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Received: June, 2025  اتیجی بوون لەسەر ئامانج لەم توێژینەوەیە بریتی بوو لە زانیتی کاریگەری بەکارهێنانی ستی ر
خانەکانی فت 

کردنەوەی ئەرێتی لای خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی لە بابەتە    بتر
دەستکەوت و گەشەپێدانی

یەتی
ا
 ەکاندا. يکۆمەڵ

 هەردوو گرونی توێژینەوەکە، گرونی 
توێژەر پشتی بە دیزایتی نیمچە ئەزموونی بەست بۆ هاوسەنگکردنی

اتیجی خانەکانی   بەپت ر ستی
ۆڵکراو بەرێگای ئەزموونی بوون وانەیان نی  دەگوترایەوە، گرونی کۆنتی ر

فت 

 ئاسانی هەمان بابەتیان نی  دەگوترایەوە. 

کۆمەڵگەی توێژینەوەکە بریتیبوو لە خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی لەناوەندی شاری 

 خوێندنی )
ا
خوێندکار، ( 44(، بژاردەی توێژینەوەکە بریتی بوو لە )2025-2024دەربەندیخان بۆ ساڵ

اوە، یەکەم: تاقیکردنەوەی دەستکەونی خوێندن، کە بریتی بوو لە  بۆ توێژینەوەکە دوو ئامراز بەکارهێتی

هێنانەوە، 40) اردن لە چەند دانەیەک بەپت ر س  ئاست )بتر ژ ( بڕگەی پرسیاری لە جۆری هەڵتی

، جێبەجێکردن( لە ئاستەکانی پۆلێتی بلوم.  ی کردنەوە تێگەشتی ، پێکهاتبوو دووەم: پێوەری بتر ی ئەرێتی

 ( بڕگە. 38لە )

دوای ئەنجامدانی ئەزمونەکەو تەواوبوونی و کۆکردنەوەی داتا، توێژەر هەستاوە بە ئەنجامدانی 

 بەرنامەی هەگبەی ئاماری تاقیکردنەوەو شیکارکردنی ئاماری لەسەر داتا بەدەستهاتووەکان لەڕێگەی

)SPSS( رەوەلە کۆتاییدا گەیشتە ئەم دەرئەنجامانەی خوا . 

وودا بۆ خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی -١ ژ ر
بوون لە وانەوتنەوەی مت  ر

اتیجی خانەکانی فت  بەکارهێنانی ستی

 خوێندکاران بەراورد بە رێگای ئاسانی 
 .بنەڕەنی کاریگەری کارا و بەرچاوی هەبووە لەسەر دەستکەونی

ژ  -٢ ر
بوون لە وانە وتنەوەی بابەنی مت  ر

اتیجی خانەکانی فت  وودا بۆ خوێندکارانی پۆلی بەکارهێنانی ستی

کردنەوەی ئەرێتی بەراورد   بتر
هەشتەمی بنەڕەنی کاریگەری کارا و بەرچاوی هەبووە لەسەر گەشەپێدانی

 .بە ڕێگای ئاسانی 
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 پێشەکی: 

 كهشى یهبه
ى
 كهوەتوێژینهم : ناساندن

  )مشکلة البحث( هكوەتوێژینهگرفتى 

اتیجییەکانی وانە          سێر
ی

اتیجى وانەوتنەوەی سەرکەوتوو ئەوەیە، کە ڕۆڵێکی چالاکێر و ئەرێنی تر دەبەخشێت بە خوێندکاران، گرنکی سێر

کردن لە پێناو   
دەسکەونر خوێندنی وتنەوەی هاوچەرخ لەوەدایە کە خوێندکار لە پلەی یەکەم دادەنێت لە نێوان پێکهاتەکانی کرداری و فێ 

یاندا )حسن ،    (. 5: 2021خوێندکاران  و پارێزگاری کردن لە زانیاریەکان بۆ ماوەیەکی درێژ لە هزرو بێ 

(ساڵە وانە دەڵێتەوە لە قوتابخانەدا تێبیتی کردوە کە گرفت لە دەستکەونی خوێندندا هەیە و بۆ ئەم مەبەستەش ١٦توێژەر ماوەی )

یەتییەکانی پۆلی هەشتەم لەسنوری پەروەردەی دەربەندیخان، کە لە ڕاپرسییەکی ئەنجامدا لەسەر 
ا
نموونەیەک لە مامۆستایانی بابەتە کۆمەڵ

اتیجە کاراکانی وانەوتنەوە زانیاریت هەیە لە سەری؟  -١دوو پرسیار پێکهاتبوو:  بوون(یەکێکە لە ستی ر
ئایا؟ گرفت لە  -٢)خانەکانی فت 

کرد  بتر
بوو هۆکارەکەی بنووسە. دەستکەونی خوێندن و گەشەپێدانی ر

مەکەت نەخت 
ا
 نەوەی ئەرێتی هەیە لای خوێندکاران، ئەگەر وەڵ

مەکان بەم شێوەیەی لای خوارەوە بوو. 
ا
 دوانی گەڕانەوەی فۆڕمەکان وەڵ

بوون، بەڕێژەی ١٠٠ ر
اتیجی خانەکانی فت  کەونی ٪ ی مامۆستاکان گرفت هەیە لە  ئاستی دەست٩٤٪ مامۆستاکان زانیارییان نەبوو لەسەر ستی

خوێندن  لای خوێندکاران، و چەند هۆکارێکیان خستبووە ڕوو لەوانەش: گرانی پرۆگرامی خوێندن و پەیڕەو کردنی شێوازی کۆن لە وانەوتنەوە 

 نەدان بەچالاکی و و  
ی
 چەند هۆکارێگ تر. گرنگ

اتی بوو(ەوە گرفتەکانی توێژەر لە ڕوانگەی هەستکردن بەبونی ئەم کێشەیە هەوڵیداوە لە ڕێگەی بەکارهێنانی ستی ر
جی )خانەکانی فت 

 توێژینەوەکەی بەشێوەی پرسیار بخاتەڕوو: 

بااااوون کاااااریگەری هەیە لەسااااەر بەدەسااااتهێنانی دەسااااتکەونی خوێناااادکارانی پااااۆلی هەشااااتەمی باااانەڕەنی -١ ر
اتیجی خانەکااااانی فت  ئایااااا بەکارهێنااااانی سااااتی

وو  ژ ر
 ؟دا لەبابەنی مت 

اتیجی خانەکااااانی  -٢ کااااردنەوەی ئەرێااااتی دەدات لای خوێناااادکارانی پااااۆلی هەشااااتەمی باااانەئایااااا بەکارهێنااااانی سااااتی بااااوون گەشااااە بەبتر ر
ەنی لەبااااابەنی ڕ فت 

وو  ژ ر
 ؟دا مت 

 توێژینەوەکە
ی
 1-2-گرنگ

بواری پەروەردە لەسەردەمە دێرینەکانەوە تاکو ئێستا بەیەکێک لەبنەما گرنگەکانی پێشکەوتن و گەشەسەندنی کۆمەڵگا دادەنرێت،       

 بتر و هزری مرۆڤ پێویستی بەخۆئامادەکردنێگپێشکەوتتی 
.  باش تەکنەلۆژیاو فراوانبوونی ی  هەیە بۆ ئەوەی تاکەکان پشت بەخۆیان ببەستی

خواز وانەووتنەوە بەشێوازی کۆن  ر
م لە ڕەونی نوێدا فت 

ا
بارگرانییە لە سەر مامۆستا و خوێندکاریش وەرگری زانەکییە، و بەدوایدا ناگەڕێت، بەڵ

 ( 15: 2020)هدی، زانست دەگەڕێت و مامۆستاش ڕێبەرو ڕاهێنەرەبۆ بەدەستهێنانی 

ەیەکی فرەتوخم، کە هەنگاو رێککا  و جێبەجیکردن لەخۆ دەگرێت بەپت ر سروشتی ئەو بابەتانەی ر پرۆسەی وانەوتنەوە بریتییە لە زنجتر

 مامۆستا ڕێنمانی و ئاڕاستە کردنە، خوێندکاریش ڕۆڵێگ چالاکانەی 
ا
 .(7: 2020،ةهەیە لە پرۆسەکەدا )سعیددەوترێنەوە ، ڕۆڵ

   ڕێگاکانی  لە ڕوانگەی ئەو چەمک و تێگەشتنانەی کە بۆ وانە وتنەوە کراوە بۆمان دەردەکەوێت کە 
ی
مەندی تایبەت  و وانە وتنەوەی نوێ گرنگ

بوون .  یشخوێندکار   خۆی هەیە و  ر
 فت 
ی
 دەکاتە چەق

بوون لە چارەسەرکردنی   ر
اتیجی خانەکانی فت   ستی

ی
ندکارەکانیان ، لە پۆلەکاندا خوێندکاری ێکێشەی پۆلەکاندا بە ئاستی دەرونی جیاوازی خو گرنگ

نایاب و مام ناوەند و ئاست لاوازی تیایە ، مامۆستا هەوڵ دەدات ئاستی خوێندکارەکان بخاتە نایاب ئەمەش لەبەر ئەوەی خوێندکارە 

زەکان ڕوبەڕوی کێشە دەبنەوە لە الەکاتێکدا خوێندکارە خاوو ئاست لاو سەرکەوتووەکان هەمیشە بە پت ر توانای خۆیان بەرەو پێش دەچن 

اتیجی ەتێگ بوون لە دوو خانەدا پەیڕەو بکات )ستی ر
ە مامۆستا شێوازی فت  ی ئەمەش دواکەوتنیان لە خوێندن بۆ هەمیشە زیاد دەکات ، باشتی شتی

بوون (، ئەمەش دەبێتە هۆی پێشکەوتتی هەموو خوێندکاران بە  ر
پت ر توانا دەرونییەکان و توانای تێگشتنیان هاوکارە بۆ پێدانی خانەکانی فت 

بونانەی کە لە ناو گروپەکەدا دەردەکەون ،و لە ئەگەری پێشکەوتتی گروپەکە، ئەمەش  دەرفەنی گونجاو بۆ چارەسەرکردنی ئەو کێشە ر
و فت 

، مانای پێدانی دەرفەتە بە هەموو خوێندکارانی ناو پۆلەکە بۆ ئەوەی باشتی پێشبکەون ی  .(273: 2023)حستر

اتیجی ) اتیجەخانەکانی ستی بوون( یەکێکە لە ستی ر
بونی کارا کافت  ر

کردنەوەکانیان بۆ ووشە و ئازادی و نی فت   خوێندکاران دەدات بۆ گۆریتی بتر
هانی

ی ی لە نێوان یەکتی وڕا و لێک تێگەیشتی  .(28: 2009)ابو شقرا ،  دا ڕادەربڕین و ئاڵوگۆڕی بتر

 
ی
 توێژینەوەکەی بەچەند خاڵێک دەخاتەڕوو لەوانە: توێژەر گرنگ

یەتیەکان لەقوتابخانە بنەڕەتیەکانی سەربە حکومەنی هەرێم. -١
ا
 توێژینەوەکە سودی دەبێت بۆ مامۆستایانی بابەتە کۆمەڵ

 ئەنجامەکانی توێژینەوەکە بەسود دەبێت بۆ وەزارەنی پەروەردە بۆدانانی پرۆگرامی خوێندن . -٢

 بەکارهێنا-٣
ی
کردنەوەیەکدا لەوانەش گرنگ  هەموو جۆرە بتر

وودا لەپەرەپێدانی ژ ر
کردنی مۆدێرن لەبابەنی مت  ر

اتیجییەکانی فت  نی ستی

 . کردنەوەی ئەرێتی  بتر
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بڕیار لێدراوی خوێندن پڕۆگرامی وان دەکرێت ئەنجامی ئەم توێژینەوەیە سوود بەو کەسانە بگەیەنێت کەبەرپرسیارن لەدانانی ڕ چاوە-٤

بوون. وچالاکیە پەروەردەی ر
اتیجی خانەکانی فت   یەکان لەسەر بنەمای وەرگرتتی ستی

 ئامانجی توێژینەوەکە -3-1

وو. -١     ژ ر
بوون لەسەر دەستکەونی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی لەبابەنی مت  ر

اتیجیەنی خانەکانی فت   زانیتی کاریگەری بەکارهێنانی ستی

بوون لە ووتنەوی بابەنی -٢     ر
اتیجیەنی خانەکانی فت  وو زانیتی کاریگەری بەکارهێنانی ستی ژ ر

خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی لە   بۆ  مت 

کردنەوەی ئەر ێگەشەپ  بتر
. ێدانی  تی

 تویژینەوە
ى
: گریمانەکان  -4-1 

کە بابەت بەپت ر    نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی لە نێوان ناوەندە نمرەى ( 0.05ئاماری نییە لە ئاستی ) بەڵگەدارىجیاوازی  گریمانەی یەکەم: 

اتی ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن جى ستی
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
 خانەکانی فت 

وو  ى  
 .خوێندن دەستکەونی پاشینەی تاقیکردنەوەى  لەلە بابەنر مێ 

کە بابەت بەپت ر    نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی لە نێوان ناوەندە نمرەى ( 0.05ئاماری نییە لە ئاستی ) بەڵگەدارىجیاوازی  گریمانەی دووەم: 

اتی ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن جى ستی
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
 خانەکانی فت 

وو لە ب ى  
کردنەوەى ئەرێنی  تاقیکردنەوەی پاشینەی لەابەنر مێ   بێ 

 .پێوەرى گەشەپێدانی

کە بابەت بەپت ر    نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی لە نێوان ناوەندە نمرەى ( 0.05ئاماری نییە لە ئاستی ) بەڵگەدارىجیاوازی  : سێیەم گریمانەی

اتی ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن جى ستی
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
 خانەکانی فت 

وو  ى  
کردنەوەى ئەرێنی پاشینەی  و تاقیکردنەوەی پێشینە لەلە بابەنر مێ   بێ 

 . پێوەرى گەشەپێدانی

 سنوری توێژینەوەکە:  -5-1

 پۆلی هەشتەمی بنەڕەنر لە ناوەندی شاری دەربەندیخان.  خوێندکارانی سنوری مرۆی: -1

 خوێندنی  -2
ا

: ساڵ  . 2025 – 2024سنوری کانر

/حکومەنی هەرێمی کوردستان.  -٣ یەنی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی
ا
وو لە نێو کتێتی کۆمەڵ ژ ر

 سنوری بابەت: بابەتەکانی مت 

( سنوری شوێن: پەروەردەی دەربەندیخان/ قوتابخانەی)شەهید نەسرینی -٤ . لە ناوەندی شاری دەربەندیخانبنەڕەنر  

 طلحات(: ص)تعریف المپێناسەی زاراوکان  -6-1

 : هەریەک لەمانەی خوارەوە پێناسەیان کردووە ر( : ثیەکەم: کاریگەری )ا

وپاسژ  جیاوازی بەڵگەداری ئامارییە لەنێوان نموونەی تاکەکانی کۆمەڵەکان دوای ئەنجامدانی تاقیکردنەوەی پێشژ : (2006)الدخیل، -

 .(12: 2006)الدخیل،

اودا بەهۆی کاریگەری گۆڕاوێگ سەربەخۆ  ئەگەری هەیەبڕی ئەو گۆڕانکارییەیە کە  (: 2012)السعدون، -      ڕووبدات لە گۆڕاوێگ بەستی

 .(22: 2012لەسەری)السعدون،

بونەوە ڕوودەدا لەنێوان خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی  پێناسەی ڕێککاری )کاریگەر(:  - ر
اتیجی خانەکانی فت  ئەو گۆڕانکارییە کە بەهۆی ستی

وو  ژ ر
 . دا بنەڕەنی لەبابەنی مت 

 وانەوتنەوە : دووەم: 
ر
اتیجیەی  ستر

اتیجەیە کە مامۆستا دەیگرێتەبەر لە گەیاندنی ئەو زانیاری و چالاکییانەی کە لە پرۆگرامی خوێندندا : (2015،یعقوب) - ئەو ستی

 .(21: 2014،یعقوب)هاتووە 

کاری پێشوختە لەلایەن مامۆستایان یان دیزاینەری وانەووتنەوە ،کەپلانی بۆدانراوە لەکانی   (: 2014)سحتوت، - ر
کۆمەڵیک ڕێوشوێتی فت 

کردن بەکاریگەرترین شێوە و لەبەرڕۆشنانی  ر
ێن بەمەبەستی بەدەستهێنانی ئامانجە خوازراوەکانی فت  کردندا بەکاربااهێتی ر

جێبەجێکردنی فت 

 (.  69: 2014تواناکانی بەردەست )سحتوت ،

 وانەوتنەوە(پێناسەی ڕێککاری  -
ر
اتیجیەی ئەو پلانەیە کە بەشێوەیەکی بەرنامە بۆ داڕێژرا و لەلایەن مامۆستاوە دادەنرێت و ڕێگا و  : )ستر

وو  ژ ر
  . تەکنیکە نوێیەکان لەخۆ دەگرێت و بەمەبەستی بەدیهێنانی ئامانجەکانی وانە ووتنەوە لەبابەنی مت 

اتیجی سێیەم:    ستر
ی
بوون : خانەکای ر

 فت 

بونەیە کە لەن : (2017،الکعنی ) - ر
ردەکەن بە جۆرێک هەریەکەیان هەست دەکەن وەک اوان دوو کەسدا ڕودەدات کە ڕووبەڕوو کێئەو فت 

ی بەو ئامانجانەی کە بۆیان دیاریکراوە ) ،ئەندامێگ گروپەکە هەوڵ دەدەن بۆ گەیشتی  .(314: 2017الکعتی
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:)Herring.2007( -  بەشداریکردنە لەنێوان خوێندکاراندا، و ئامانجی سەرەکی گواستنەوەی ئەزموونی پەروەردەییە ئەزموونێگ

پرۆسەی ڕێنمانی وفیدباک،چاودێریکردنی مامۆستا  لەخوێندکارێکەوە بۆخوێندکارێگ دیکە لە ڕێگەی سەردانی هاوبەش،

()Herrning,2007:82-87( .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

بوون( - ر
 فت 

ی
اتیجی خانەکای ی خوێند  ڕ ئەو هەنگاوانەن کەپەی: پێناسەی ڕێککاری )ستر ر

کردنی  ئەو بابەتانەی کە دەبێت فت  ر
ەو دەکرێن لەفت 

( بکرێت لەسەربنەمای ڕ   بژاردەی تویژینەوەکە)گرونی ئەزمونی
و دژ یەک ، پاشان کخستتی خوێندکاران بەشێوەی جوت ێکارەکانی

مدانەوەی پرسیار ، لەنێوان خوێندکاران،
ا
 لێدەکەوێتەوە .  شژ کانییەئەنجامە ئەرێنی و  ڕۆڵپێدانیان وەک پرسیارکردن و وەڵ

 :چوارەم: دەستکەوت )التحصیل(

ی و هەڵوێست و بەهایانەیە کە لە ماوەیەکی دیاریکراودا خوێندکار بەدەستیهێناون بە بەراورد  (: 2011)ابو دیة،  - کۆی ئەو کارامەنی و زانتر

ی و هەڵوێست و بەهایانەی پێویستە بەدەستیان بهێنێت)ابو دیة،   .(244: 2011لەگەڵ ئەو کۆمەڵە کارامەنی و زانتر

زانستەی کە خوێندکار دەستی دەکەوێت لە وانەیەکی دیاریکراو ، وە ئەم دەستکەوتەش بریتییە لەو بڕە زانیاری و : (2016)عبدالسمیع،  -

ی و بابەنی )عبدالسمیع،   (.5: 2016دەردەبڕدرێت بە تاقیکردنەوە ئامادەکراوەکان کە دەناسرێتەوە بە ڕاستگۆی و جێگتر

 گرونی پێناسەی ڕێککاری )دەستکەوت(:  -
توێژینەوە کە بەدەستیان هێناوە لە ئەنجامی بریتییە لە تێکڕای نمرەی خوێندکارانی

وو پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی  ژ ر
یەتییەکان/ مت 

ا
مدانەوەی تاقیکردنەوەی دەستکەونی خوێندن لە بابەتە کۆمەڵ

ا
، کە لە لایەن توێژەرەوە وەڵ

 ئامادەکراوە بۆ ئەم توێژینەوەیە. 

 

کردنەوەی ئەر پێنجەم:   نی ێبتر

توانای مەعریفییە بۆ مامەڵکردنی کاریگەرانە لەگەڵ پرس و کێشەکانی ژیان و زاڵبوون بەسەر تاقیکردنەوەو : (2012)حیجازی ، -

 .(84: 2012)حیجازی،تەنگانەکانیدا 

گەشبینیانە لەمامەڵکردن لەگەڵ کێشەکانی ژیان و   و توانای هۆشیاری تاکە بۆ بەکارهێنانی بەشێوەیەکی ئەرێتی و کاریگەر : (2013)منشد، -

 .(11: 2013)منشد،زاڵبوون بەسەریاندا بەشێوەیەک کە تاک هەست بە رازیبوون بکات و خۆقبوڵکردنی ئەرێتی هەبێت

(پێناسەی رێککاری  - کردنەوەی ئەرینی کردنەوەی مەعریفی ئاراستە دەکرێت  : )بتر  جیاوازە کە تیایدا بتر
و چالاکیەکی مەعریفی

کردنە لە کێشەکان و کۆکردنەوەی دۆخەکە بۆ کۆمەڵێک توخم لە بابەتە    دەبێت بە واتای بتر
رێکدەخرێت و ئاگاداری هەنگاوەکانی

 کۆمە
ا
 . می بنەڕەنی هەشتەیەتیەکان لە پۆلی ڵ

 پێشوو: بەشى دووەم
ى
 تیۆری توێژینەوەکە و توێژینەوەکان

ى
 لایەن

 تیۆرن  بونیادگەران   -1-1-2
و یەکێکە       

ا
ی پەروەردەن   ەو لەو ڕەوتانەی لەم دواییانەدا بەربڵ بوندا لە پێناو  وبە تیۆرێکی نوێ دادەنرێت ،بوەتە جێگەی سەرنجى بێ   

لە فێ 

خوازدا   
ی و وەرگرتنی فێ  بوونی چالاک و باش دامەزراوە ، مامۆستا ڕێبەرو سەرکردەی پرۆسەکانی تێگەشتر  

، واتە وانە وتنەوە لەسەر بنەمای فێ 

بونە    
ت، تیۆری بنیادگەران  ێدۆخی پۆل کاریگەر ب بکات کەخستنەکان ئاراستە کێڕ  دەتوانێت، و چۆن پرۆسەی پەروەردە ەکە کاریگەرتر فێ 

بوون   
بوونی چالاک یەکێکە لەو مۆدێلانەو شێوازەکانی فێ   

بەیەکێک لە فەلسەفە مۆدێرنەکان دادەنرێت و چەند مۆدێلێکی هەیە فێ 

خواز بۆ بەدەستهێنانی زانستای ئەو هەوڵە دەرونیەن  پرۆسەیەکی چالاکە لەسەر بنەم  
لەسەر خۆی دەیکات، چونکە پرۆسەی چالاک  فێ 

، الاعسر، 134-133: 2004، عوبید ، 70: 2011(، هەریەکە لە )علی ، 259: 2020ئەرکی خوێندکارە نەک مامۆستا ،)عباس واخرون،

 پەروەردەن   تیۆری بونیادگەران  بەو مانایەیە کە خوێندکار  (20: 2007
لەگەڵ ناوەڕۆکی ماددەی پەروەردەن   لە ڕێگەی کارلێکی خۆی لە دۆخی

ی بووە ، ئەزمونە نوێیەکان بە ئەزمونەکانی پێشوەوە    
زانسنر خۆی بنیات دەنێت، پاشان پێداچونەوە بەو شتانە دەکات کە فێ 

اسنر دەبەستێتەوەو ڕونکردنەوە دەدات لەسەر بنەمای مانا نوێیەکان بۆ ئەوەی لەک ڕ
ۆتاییدا زانیاری نوێ دروست بکەن کە خوێندکار پشێر

بوونی چالاک و ک  
ریگەرەوە بنیات بنێت، پاشان ادەکاتەوە ، بەم پێیە بونیادگەران  پێویسنر بە خوێندکار هەیە کە ئەزمونی نوێ لەڕێگەی فێ 

بونی مانادار دروست دەبێت.   
 تێکەڵیان بکات لەگەڵ ئەزمونەکانی پێشویدا تا فێ 

ەکانی ژیاندا بەدەست دەهێنێت و چارەسەری دەکات و زانەکییی بونیادگەران  ئەو شێوازەیە کە خوێندکار پرۆسەی زانیاری لە دۆخە تیۆر  

 . (Airsian,1997:444-449پەرەی پێدەدات و بەکاری دەهێنێت )

بوون  ر
 فت 

ی
اتیجی خانەکای  چەمکی ستر

لەسەر بنەمای پێکهێنانی جوتە خوێندکار دامەزراوە ، وپاشان هەر دوان لە خوێندکارەکان بە تاک یان کۆمەڵ پرسیار سەبارەت        

بەبابەنی وانەکە یان یەکەی خوێندنەکە دەخەنە ڕوو دواتر پرسیارەکان دەکرێن بەشێوەیەکی بەرامبەرکی  لەنێوان خوێندکارانی ناو گروپە 

می یەک
ا
خوازاندا، ئەمە جگە دوانیەکەو وەڵ ر

 لێهاتوونی کاری دولایەنە لەنێوان فت 
اتیجەکەش برییتیە لە پەرەپێدانی تی دەدەنەوە ، ئامانجی ستی

اتیجەکە لەسەرەتای وانەدا نی  یان لەماوەی خوێندنەکەدا یان لە کۆتانی وانە
کەدا لەتوانای ئامادەکردنی پرسیارەکان و کانی جێبەجی  کردنی ستی
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اتیجەکە تەنها ، یان لەکۆتانی ب ەند و بەش بێت دەگونجێت و لێکۆڵینەوەی لەسەرکراوە، وە خوێندکار پێویستی بەکانی جێبەجێکردنی ستی

می تیا دەنوسێت )امبوسعیدی وهدی،  تیانوسە
ا
 .(134: 2016کە خوێنکارەکە پرسیار و وەڵ

خواز گروپێگ ب ر
اتیجەدا دوو فت  ی ڕۆڵەکان دابەش ناکرێن، چلەم ستی و  ،پرسیارەکەیان چالاکیەکی پێویستە کە دەخرێتە ڕوو وک پێکدەهێتی

کردنەوەکانیان   بتر
هەردو خوێندکارەکە پێکەوە بتر دەکەنەوە بۆ ئەوەی بگەنە یەک ئەنجام و بەشێوەیەک ڕێک دەکەون کە نوێنەرایەنی

 گروپەکانی تر و گفت و گۆی لەسەر دەکرێت ، لەو ماوەیەدا م ،بکات
ی
امۆستا لەناو پۆلەکەدا دەجوڵێت بۆ و دواتر دەخرێتە بەردەم باق

مدا
ا
خوازەکان بکات لەڕووی وەڵ ر

خوازانە بکات کە نئەوەی پاڵپشتی فت  ر
ەوەی خوێندکارەکانەوە ، ئەمەش بۆ ئەوەی هاوکاری پێشکەش بەو فت 

مدانەوەی خولەکە تەنها لە ڕێ
ا
 بەنی  دابینکردنی زانیاری کە یارمەنی خوێندکار دەدات بۆ وەڵ

نمانی و راوێژکاری دا سنوردارە پێویستیان پێیەنی

 .(56: 2009)الزایدی،

بوون ر
اتیجە یارمەنی خوێندکاران دەدات بۆ فت  و کاریگەری لەسەر هاوپۆلەکانیان هەیە تارادەیەکی زیاتر لەمامۆستا لەبوارەکانی  ،ئەم ستی

یەنی و سۆزداریەکان ، ن ەندن و ڕەفتاردا بەکارامەییەکی بەرز دادەنرێت ، لەبنیاتنانیدا لەلایێخو 
ا
ی بەئامانجە کۆمەڵ مامۆستایانەوە بۆ گەشتی

بوونی بەشدار ەئ ر
اتیجە جۆرێکە لە فت  کردن کە تیایدا خوێندکاران لەهەمان تەمەندا ، لەگەڵ پەروەردەیەک بۆ هەریەکەیان ،   یم ستی

بوونی هاوبەسژ ئەنجام دەدەن )الدیب ، ر
 .(303-304: 2006فت 

بوون و بەئامادەکردنی مامۆستایەک بۆ هەر خوێندکارێک ، ئەمەش لەڕێگەی پێکهێنانی  شێوازی وانە ووتنەوە بەبە ر
کارهێنانی خانەکانی فت 

 مامۆستا بریتییە لە دەرکردنی هەموو بڕیارەکانی پلاندانا
ا
ەدا ڕۆڵ ر

ن جگە گرونی دوانیوە ئەنجام دەدرێت ، دواتر ڕۆلەکان ئاڵوگۆڕ دەکەن ، لت 

بوون لەسەر بنەمای پەروەردەکردنی خوێندکار بۆ هاوتەمەنەکەی کە پێویستی بە  لە چاودێری کردنی خوێندکاران ر
اتیجی خانەکانی فت  ، ستی

بوون ، بەگوێرەی خوێندکار و بلیمەنی لە ئەنجامدانی ئەو ئەرکانەی ئەنجامی دە ر
ە بۆ فت  دات، یارمەنی هەیە ، و بەم شێوەیە تاک دەرفەنی باشتی

 .(20-19: 2006ەن بۆ ئاستی دەستکەونی هاوتەمەنەکەی دەگونجێت)الرحاوی،چونکە لەگەڵ ڕوونکردنەوەی هاوتەم

بوون ر
 فت 

ی
اتیجی خانەکای  ستر

ی
 گرنکی

 متمانە بەخۆ بوون بە خوێندکاران دەبەخشێت . -١

جار دەرفەت بۆ خوێندکار دەرەخسێنێت کە پرسیار لە هاوتەمەنەکانی بکات، بە پێچەوانەی پرسیاری مامۆستا کە خوێندکار هەندێک  -٢

دودڵ دەبێت بەهۆکاری پەیوەست بە ترس خویندکار لە مامۆستاو بێتوانانی لە داڕشتتی پرسیارەکە، یان نەبونی کانی گونجاو بۆ ئەوەی 

 پرسیار بکات . 

 دەرفەت بۆ مامۆستا دەرەخسێنێت تا ئاستی خوێندکارانی کەم دەستکەوت  بەرز بکاتەوە  بە کارکردنی ڕاستەوخۆ لەگەڵیان . -٣

کاری و متمانە لە نێوان مامۆستا و خوێندکارەکانی زیاد دەکات ئەمەش وادەکات خوێندکار زیاتر کارلێک بکات لەگەڵ مامۆستاکەی هاو -٤

 .(158-2021:157)عبدالسلام ،

 . بەدەستهێنانی لایەنی ئەرێتی لەڕێگەی کارلێک و پەیوەندی زانستیە لە نێو خوێندکاراندا -٥

.  دەرفەت دەدات بە خوێندکاران-٦ ، بەرزکردنەوەی پەیوەندی کەس لەگەڵ یەکتی ۆکە ، ئاڵوگۆڕی یارمەنی  بۆ گفتو گۆکردن ، ئاڵوگۆڕی بتر

دا گفتوگۆ دەکەن. -٧ ی دەکات کاتێک خوێندکاران لەگەڵ یەکتی ی دابتر
بوون کەشێگ تێگێشتی ر

اتیجی خانەکانی فت   ستی

اتیجە کاردەکات-٨ ی کردنی ژینگەیەکی تەندروست و پڕ  ئەم ستی بوونی کاریگەرە.  بۆ دابتر ر
 لە چالاکی کە هاندەری فت 

بوون یارمەنی خوێندکاران دەدات بە چەندین شێوەو هەمە چەشن بۆ چارەسەر کردنی ئەو کێشانەی ڕ -٩ ر
اتیجی خانەکانی فت  بەڕویان و ستی

 دەبێتەوە. 

ۆکەکانیان بنوسن و جیبەجت ر بکەن، بۆ ئەوەی مامۆس-١٠ ر تا پێشکەوتنیان لە فدەرفەت دەدات بە خوێندکاران بۆئەوەی بتر
بوون و ت 

ی بزانێت   . تێگەشتی

ڕێت لە ت -١١ ر
بوون ڕۆڵێگ سەرەکی دەگت  ر

اتیجی خانەکانی فت  ی لە بۆچونی کەسانی دیکە وتوانای قایلکردنیان زیاد ێستی گەیشتی

،  .(140-2024:139دەکات)الجنانی

کردنەوەی ئەرێنی   (التفكێر الإيجان   ) چەمکی بتر
کردنەوەی ئەرێتی کاریگەرترین ئامرازە لە مامەڵەکردن لەگەڵ کێشە       ژیاندا ، ئاستەنگ و سەختی و نەرێنییەکان بە  ئاڵنگارییەکانی  و  بتر

کردنەوەی ئەرێنییەوە نەبێت کە بەتەنیا ڕێگەی دەربازبون دەڕەخسێنێت  هەموو جۆرەکانییەوە بە کردەوە چارەسەر ناکرێن تەنها لە رێگەی بتر

کردنەوەی ئەرێتی تەنیا ڕێبازێگ سیستماتیک نییە، بەڵکو ڕێبازێکە کە وزەکان کۆدەکاتەوە  و   چارەسەر دەکۆڵێتەوە، بۆیە بتر
بۆ لە ئەگەرەکانی

کردنەوەی ئەرێتی پەیوەندی بە پاراستتی هاوسەنگییەکی دروستەوە هەیە 329: 2005ئەوەی کێشەکان چارەسەربکات )حیجازی،  (، بتر

ی لە کێشەکان لە فۆڕم و جۆرە جیاوەزەکانیدا، و لەهەر بارودۆخێکدا سەبارەت بە هە سەر بابەتە سەرنج بدەنە ست کردن و تێگەشتی

اتە کە تاک باوەڕی بە خۆی و ئەوانی تر باشتی دەکات و شێوازێگ ژیان و تەواوترین شێوازی و رێنیەکان ، ئەمەش نەئەرێنیەکان لە بری بابەتە 

کردنەوەی ئەرێتی وا لە تاک دەکات متمانەی بەخۆی هەبێت ، هەروەها گۆرانکاری و مەترس گرت2017:30خۆی بگرێتە بەر)عثمان،  نە(، بتر

کردنەوەی ئەرێتی ئەو ئامانجانە دەزانێت و کە دەیەوێت ێبەری لە پ  خۆشدەوێت، بۆیە تاکی خاوەن بتر
ناو سەرکەوتن و نایانی و دەسکەوتەکانی

بوونی دروستی هەیە)و پلانی جێبەجیکردنیان و هەموو چاو  ر
 .(yale&mertin:2000ەڕوانیەکانی دادەنێت و توانای بریار دان و فت 
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بوونی زانیاری نوێ بەبەکارهێنانی شێوازی داهێنەرانەو نوێ دەناسرێتەوەو ز    ر
کردنەوەی ئەرێتی بە ئارەزووی فت  انێگ نەرم و متاکی خاوەن بتر

ێت ، مەندیهەروەها توانای ئەنجامدانی گفتوگۆی مانادار و زانستی بەسودی هەیە،  نیان بەکاردەهێنێت کە دەتوانرێت و وەر بگتر  بتر
ی
 مرۆق

ی و  بەو پێیەیئەرێتی بەبەرزی و وردبیتی تایبەتمەندە،   لۆژیکتر
گۆڕانکارییان و دەستکاری  لەکانی پێویستدا تێبیتی دەکات کە قسەو کردارەکانی

ا و  لەگەڵدا دەکرێت، ژ ی هەڵتی
ا
وەک چۆن  بنیاتنەر و بەسودە، کانیشژ ڕەخنەو  ، ناداتکەس ئازاری  کە   یەکردنی وشەهەروەها بەتوانای باڵ

وانینێگ   دەدات ڵهەو نی  ، تا دەتواتر دەگرێتڕێز لە بۆچونەکەی  کاتێکدا و توانای دەربڕیتی بۆچونێگ هەیە لەانە ڕۆشنگەر  یبتر بە ڕ تتر

م 138-2005:85سەبارەت بەخۆی)غانم، بداتو واقیعیانە سروشتی 
ا
ە بکات، بەڵ ی کەدنەوەی ئەرێتی پراکتتر (، هەموو مرۆڤێک دەتوانێت بتر

ی هەرکاتێک تێبینیکرد کە وشە  پێویست و پەیوەستە بە پێداگری و چاودێریکردنی ئەو دەستەواژانەی کە گفتوگۆ لەگەڵ خۆیدا پێک دەهێتی

انی دەیانگۆڕێت بۆ ووشەو ڕستەی ئەر  ر
ێتی و کاتێک دەیەوێت کارێک بکات دەست دەکات یان ڕستەی نەرێتی بەکار دەهێنێت، بە خت 

ڕ ئەو بەبەکارهێنانی ووشەی ئەرێتی و وێنەی دەروونی دەخاتە بەرچاو کە ئەگەری بەدەستهێنانی 
است شتەی کە بەنیازە بیکات پشتی

 (.252: 2023دەکاتەوە)محمد،

 چەمکی دەست کەوت )التحصیل(

کردن کە       ر
 هەمیشە دەستکەونی خوێندن یەکێکە لە ئامانجە گرنگەکانی پرۆسەی پەروەردە و فت 

ا
دامەزراوە پەروەردەییەکان هەوڵ

 خوێندنەوە هەریەکە لە مامۆستاو قوتانی بەرهەم و پێشکەوتتی خۆی دەزانێت 
تی و )جبەدەستهێنانی دەدەن، چونکە بەهۆی دەستکەونی

 .(٤9: 2018خرون، أ

باس دەستکەونی خوێندن دەکرێت مەبەست لەوەیە تا چەند خوێندکار لەوە تێبگات کە لەئەزموونە تایبەتەکان لە بابەتێگ خوێندنی کاتێک 

 
ا
 هێناوە لەکۆتانی ساڵ

ی بوەو بەکۆی ئەو نمرەیە دەپێورێت کە خوێندکار لەتاقیکردنەوە ئاساییەکانی قوتابخانەدا بەدەستی ر
 دیاریکراودا فت 

(، دەستکەوت لێهاتوییە لەکاری قوتابخانەدا کە لەلایەن مامۆستاوە 39: 2004اقیکردنەوە بابەتییەکان )الدردیر،خوێندن یان ت

ێت بۆ دیاری کردنی ئاستی دەستکەونی خوێندن کۆی نمرەکانە کە   نی  دەبەستی
بەتاقیکردنەوەی دیاریکراو دەپێورێت و ئەو پێوەرەش کە پشتی

،خوێندکار لە کۆتانی وەرزێک یان ت ی  (.13: 2022ەواوی وەرزەکە بەدەستی دەهێنێت)بولعراس وحستر

ی لە  گرنگیدان بە پرس دەستکەونی خوێندن بوە بەیەکێک لە پرسە یەکەمینەکان پێوانەکردنی ڕادەی توانای خوێندکارە بۆ تێگەشتی

ێت، ڕادە  خوێندن کە لە پڕۆگرامدا دیاریکراوە بەپت ر ئەو ئاستەی کە تێیدا دەخوێتی
ی بووە لە بابەتەکانی ر

ی توانای جێبەجێکردنی ئەوەی فت 

قۆناغێگ خوێندنی تایبەت لەڕێگەی ئامرازەکانی پێوانەکردنەوە کە مامۆستا بەکاری دەهێنێت، جا لەڕێگەی چاودێری زارەکی بەردەوام بێت 

فەرمیانە دەگرێتەوە کە خوێندکاران  یان نوسراو، یان لە ڕێگەی ئەرکەکان یان تاقیکردنەوەکانی وەرزەوە، ئەم پێوانەیەش ئەو تاقیکردنەوە

(، هەر 108: 2020لەکۆتانی خوێندندا ئەنجامی دەدەن، وەک بڕوانامەی سەرەتانی ، بڕوانامەی خوێندنی ناوەندی یان بەکالۆریۆس)میلود،

مانای گشتی یان سەبارەت بە چەمگ دەستکەوت بە واتای توانای جێبەجێکردنی مەرجەکانی سەرکەوتتی قوتابخانە بەکاردێت، جا چ بە

 (.101: 2012،ةتایبەنی دەستکەوت بۆ بابەتێگ خوێندنی دیاریکراو )تونسی

 پێشوو 
ی
 ئەو توێژینەوانەی باس لە گۆڕاوی دەستکەوت دەکەن: توێژینەوەکای

 ژ

  توێژەر

 ساڵ

 شوێن

 ئامانجی توێژینەوە

ژماااااااااااااااااااااارە

 ی

 نمونە

ئااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااامرازی 

 تویژینەوە

 ئامرازە 

 ئاماریەکان

 ئەنجام و 

 دەرئەنجام

1 

hall 

٢٠٠٢ 

 

 

بەریتاااااااااااان

 یا

 زانیتی کاریگەری

هەمەجااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆری 

اتیجی  هەناااااااااااادێک سااااااااااااتی

بااااااااااااااااااااااوونی چااااااااااااااااااااااالاک   ر
فت 

لەسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااەر 

بەدەساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتهێنانی 

هەناااااااااااااااااااادێک چەمااااااااااااااااااااگ 

 بایۆلۆژی و 

٦٤ 

خوێنااااااااااااد 

 کار

بریتیباااااااااااااااااوو لە 

تااااااااااااااااقیکردنەو 

ەی 

بەدەساااااااااااااااااااااااااات 

هێناااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااانی 

چەمکەکاااااااااااانی 

پێاااااااوەری خاااااااۆ 

بەگەورە 

ی   زانتر

بەکارهیناااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااانی 

هاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوکۆلکەی 

جیاکااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااری و 

 ، هاااااااااااوکۆلکەی گاااااااااارانی

 بەرنامەی ئاماری

(SPSS) 

ئەنجامەکااااااااااان دەریااااااااااان 

جیااااااااااااوازی خسااااااااااات کە 

بەڵاااااااااااااااگەداری ئامااااااااااااااااری 

دساااااااااااااااااااااتکەونی لە هەیە 

خوێناااااااااااااااااادن وچەمااااااااااااااااااگ 

لە نێااااااااااااااوان   بایۆلۆژیاااااااااااااادا 

گروپەکاناااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادا لە 

بەرژەوەناااااااااااادی گاااااااااااارونی 

 ئەزموونیدا

2 

تی ص                     `

 ی

٢٠١٣ 

زانیاااااااااااااااااتی بەکارهێناااااااااااااااااانی 

اتیجی خانەکاااااااااااااانی  ساااااااااااااتی

بوون ر
 فت 

١٥   

خوێنااااااااااااد 

 کار

تااااااااااااااااقیکردنەو 

ەی دەسااااااااااااات  

کەوت 

بەکارهێنااااااااااااانی کیااااااااااااودر 

ڕیتشااااااااااااارد سااااااااااااون بااااااااااااۆ 

ی و   جێگاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتر

بەکارهێنااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااانی 

اتیجی خانەکاااااااااااااانی  ساااااااااااااتی

باااااااااااااااااااااون کااااااااااااااااااااااریگەری  ر
فت 
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اق ر
 دەسکەونی لەسەر  عت 

 قوتابیانی پۆلی

ساااااااااااااااااێیەمی پەوروەدەی 

تاااااااااااااااااااااایبەت لە باااااااااااااااااااااابەنی 

 خوێندنەوە

لەجاااااااااااااااااااااااااااااااااۆری 

تااااااااااااااااقیکردنەو 

ەنی فاااااااااااااااااااااااااارەنی 

بااااااااااااااااۆ پێااااااااااااااااوانی 

دەساااااااااااااااااااااااااتکەو 

 ت

تاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااقیکردنەوەی 

 وتتی -مان

 

هەباااااااااااااااااااااااااووە لە ساااااااااااااااااااااااااەر 

بەرزکاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااردنەوەی 

 دەساااااااااااااتکەوتئاساااااااااااااتی 

لای خوێنااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادکارانی 

ئەزماااااااااااااااااوونی بەراورد بە  

ۆڵکراو  گرونی کۆنتی

کردنەوەی ئەرێنی دەکەن  ئەو توێژینەوانەی کە باس لە گۆڕاوی بتر

 المزیتی  ١

٢٠١٣ 

 

 ئوردن

ئاشاااااااااااااکراکردنی کااااااااااااااریگەری 

ڕاهێناااااااااااااااااااان لە بەرناااااااااااااااااااامەی 

کااردنەوەی ئەرێااتی   بتر
بنیااانی

و بااااااااااااااڕوا بە خۆبااااااااااااااوون لای 

 خوێندکاران

١٠٠ 

خوێنااادکا

 ر

دیااااااااااااااااااااااااااااااااااااریکردنی  

 کاااااااااااااااااااااااااااااااااااااریگەری

بەرنااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااامەی 

ڕاهێنااااان لەسااااەر 

خااااااااااااااااااااااااۆ بەگەورە 

ی لی   زانااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتر

کااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆمەڵەی 

ئەزماااااااااااااااااااااااااااااااااااااااونی و  

ۆڵکراو  کاااااااااااااااااااااااااااۆنتی

لەرێگاااااای پێااااااوانی 

 پێشژ و پاسژ 

شاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااایکردنەوەی 

(ANKOVA بااااااااااااااااااااااااااااااۆ دوانی )

 هاوبەش

(MANKOVA) 

اوە بااااااااااااۆ پێااااااااااااوانی بەکارهێناااااااااااا

اااااااااااااا و تاااااااااااااااقیکردنەوەی  پێشژ

 پاسژ 

ەکااان دەریانخساات  ئەنجام

کە جیاااااااااااااااااااااوازی ئاماااااااااااااااااااااری 

بەرچااااااااااااو هەیە لە ئاساااااااااااتی 

(لە 0.05)

ی و  خااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆبەگەورەزانتر

کااردنەوەی ئەرێنییاااان لە  بتر

نێاااااوان گااااارونی ئەزماااااوونی و  

ۆڵکراودا لە  کاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆنتی

بەرژەوەناااااااااااااااااااااادی گاااااااااااااااااااااارونی 

 یدائەزموون

عیساو  2

 ی

٢٠١٥ 

 

اق ر
 عت 

ناسااااااااااااااااااااایتی کااااااااااااااااااااااریگەری 

کاااااااااااااااااااااردنی تواناکاااااااااااااااااااااانی  ر
فت 

کااااردنەوەی تەوەرەی   بتر

سااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااینەوەی  و لێتی

نی لەساااااااااااااااااااااااااااااەر 
ا
ئەقااااااااااااااااااااااااااااا 

دەساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااکەوتەکانی 

زیناااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادەزانی 

کااااااردنەوەی ئەرێاااااااتی  وبتر

لای خوێناااادکارانی پااااۆلی  

 سێیمی ناوەندی

١٠٤ 

خوێند 

 کار

 

تااااااااااااااقیکردنەوە

ی 

دەسااااااااااااتکەوت 

و پێااااااااااااااااااااااااااااااااااوەری 

کاااااااااردنەوەی بتر 

 تی ێئەر 

شاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااایکردنەوەی و 

جیاااااااوازی هااااااااوکۆلکەی 

سااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆن و  ر
پت 

ن  بااااۆ تااااادنەوەی تاااااقیکر 

نماااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااونەی  و دو 

 سەربەخۆ

ئەنجامەکاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااان 

دەریانخست جیااوازی 

ئاماااااااااری بەرچاااااااااو هەیە 

لە نێاااااااااااااااااااااااااااوان گااااااااااااااااااااااااااارونی 

ئەزمااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااونی و  

ۆڵکراودا  کاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااۆنتی

کااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااردنەوەی  لەبتر

ئەرێنیاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااان لە 

بەرژەوەناااااااااااادی گاااااااااااارونی 

 ئەزموونیدا

 بەشی سێیەم: ڕێکار 
ى
 توێژینەوەکە )اجراءات البحث( ییەکان

 (                                                           ث)منهجیة البحمیتۆدی توێژینەوەکە -1-3

 ئەزموونی بەکارهێناوە لەبەر گونجاوی ئەم میتۆدە لەگەڵ ئامانج و تاقیکردنەوەو گریمانەکانی توێژینەوەکەدا.  نیمچە توێژەر میتۆدی      

 (ث)التصمیم البح کەدیزاینی تویژینەوە -2-3

بە تاقیکردنەوەی  او هاوسەنگ کر  نی ور ئەزموونی گنیمچە توێژەر لە توێژینەوەکەدا پشتی بەو دیزاینە بەست کە پت ر دەوترێت دیزایتی     

، ی  بەپت ر 304-303: 2007پێشژ و پاسژ )فاندالتر
ۆڵکراو، گرونی ئەزموونی

 و گرونی کۆنتی
(، کە لە دوو گروپ پێکدێت گرونی ئەزمونی

اتیجیەنی خانەکا ۆڵکراویش بەرێگای ئاسانی وانەیان نی  دەوترێتەوە، بەتاقیکردنەوەی پێشژ و  نی ستی بوون بابەت وەردەگرن و گرونی کۆنتی ر
فت 

کردنەوەی ئەرێتی و تاقیکردنەوەی پاشینە بۆ گۆڕاوی دەستکەونی خوێندن. خشتەی ژمارە )  بتر
 (1پاشینە بۆ گۆڕاوی گەشەپێدانی

 ئهدیزایتى  (1) ىهخشت
ى
 كهوەتوێژینهزموون

شى پێى ەو هتاقيكردن گروپ وەگوتنهرێگای وانه  اشى پى ەو هتاقيكردن   

زموونی هئ   

كردنه رێنی ى ئهوەبێ   

 

بوونخانه  
كانی فێ    

كردنه رێنی ى ئهوەبێ   

 

كراوۆڵنێر ۆ ك اى ئاسان  رێگ   
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 (ثکۆمەڵگەی توێژینەوەکە )مجتمع البح  -3-3

ل و گەی توێژینەوەکە ڵکۆمە     ی بریتییە لە گەورەترین کۆمەڵە کە گریمانە دەکرێت تا ئەنجامی توێژینەوەکەی لەسەر گشتاندن بکرێت)المنتر

 ( .18: 2006غرایبە،

سەبارەت بەکۆمەڵگەی ئەم توێژینەوەیە بریتییە لە خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی لە ناوەندی شاری دەربەندیخان لەسنوری 

(قوتابخانەی بنەڕەنی کە پۆلی هەشتیان هەیە و ژمارەی خوێندکاران بەگشتی 13پێکهاتووە لە ) ی دەربەندیخانبەڕێوەبەرێتی پەەروەردە

 خوێندنی )447) خوێندکارانی کچ ،(487)ڕ خوێندکارانی کو  (934دەگاتە )
ا
 (.2025-2024( بۆ ساڵ

 توێژینەوەکە )عینة البحث( نموونەی-4-3
(یاخود کۆمەڵێگ لاوەکی کۆمەڵگەیە کە 149: 2005هەموو تاکی ئەو دیاردەیە کە توێژەر لت ر دەکۆڵێتەوە )ملحم، نموونەی توێژینەوە

اون بۆکۆمەڵگەیەکی گەور  تر ەتایبەتمەندی هاوبەسژ هەیە، کە ئامانجی گشتاندنە بۆ ئەو دەرئەنجامانەی کە لێوەی وەرگتر

 ت لە دوو بەش: ینەوەیە پێکدێتوێژ (، بژاردەى ئەم 2014:78)البدری،

 المدرسة( ةبژاردەى قوتابخانە )عین-1-4-3

ی پەروەردەی بنەڕەنی زانکۆی گەرمیان بۆ ڕ دەستنیشانکردنی نموونەی ئەم توێژینەوەیە لەدوای ناردنی نوسراو لە        ژ  کۆلتر
اگرایەنی

 . ئاڕاستەی قوتابخانەکە کرا ( دواتر نوسراوی ڕیگەپێدانی 3) رێتی پەروەردەی دەربەندیخان،پاشکۆی ژمارەەبەریوەب

ارد تا ڕ توێژەر بەمەبەست قوتابخانەی )شەهید نەسرین(ی بنە ژ  هەڵتی
 ببێتە نموونەی توێژینەوەکە،ئەمەش لەبەر ئەم هۆیانە:  کو ەنی

یەنی ئامادەییان هەبوو -١
ا
 قوتابخانەو مامۆستای بابەنی کۆمەڵ

ی
 هاوکاریشیان نیشاندا. و بەڕێوبەر و ستاق

 تایبەت بۆ وانەوتنەوە(. ،دکاری پێویستێنووی )باڵەخانە، ژمارەی پۆل،خو ڕ کە گونجاو بوو لە  ژینگەی قوتابخانە-٢
ا
 هۆڵ

 نزیگ قوتابخانەکە لەشوێتی نیشتەجێبوونی توێژەرەوە. -٣

 توێژەر بۆ ماوەی نۆ ساڵ مامۆستا بووە لەم قوتابخانەیە. -٤

 (ثبژاردەى خوێندکاری توێژینەوەکە )عینة طلبة البح - 4-3-2

ەنی پێکهاتبوون لە چوار پۆلی)ا،ب،ج،د( ڕ دوای سەردانیکردنی توێژەر بۆ قوتابخانەکە بۆی دەرکەوت کە خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنە    

ارد لە ئەنجامدا گرونی )ج( بو بە گرونی ئەزموونی کە ژمارەیان )ڕ توێژەر بەشێویەکی هە
ژ (خوێندکار بوو وە  26ەمەکی سادە دوو گرونی هەڵتی

ۆڵکراو کە ژمارەیان) بو گرونی )د(  (خوێندکار لەهەردوو  8(خوێندکار بوون )52(خوێندکار بوو، خوێندکارانی هەردوو گروپ )26بە گرونی کۆنتی

 (2زیاتر گەشە دەکەن، خشتەی) ژیرییەوەگروپ دورخرانەوە بەهۆی دەرنەچونیان هۆکاری دورخستنەوەشیان ئەوە بوو لەڕوی دەرونی و 

 

 بژاردەى توێژینەوەکە  (2خشتەی )
ی
 گروپ وژمارەی خوێندکارای

ژ.خوێندکاری  ژ.خوێندکار ڕێگای وانەوتنەوە گروپ گروپ

 دورخراوە

ژ.کۆتانی 

 خوێندکاران

بوون ئەزموونی  ج ر
 22 4 26 خانەکانی فت 

ۆڵکراو د  22 4 26 ڕێگای ئاسانی  کۆنتی

 44 8 52 کۆى گشتی 

 هەردوو گرویی توێژینەوەکە  -5-3
ی

 هاوسەنکی
 نێوان کۆمەڵەکانی توێژینەوە یەکێکە لە تایبەتمەندییەکانی توێژینەوەی ئەزموونی ،چونکە توێژینەوە ئەزمونییەکان دەکەونە       

ی
هاوسەنگ

بۆیە توێژەر بە پێویستی زانی ئەو گۆڕاوانە  بەرکۆمەڵێک گۆڕردراو و هۆکار کەلەوانەیە کاربکەنە سەر ئەنجامی هەڵسەنگاندن و تاقیکردنەوەکە، 

ۆڵبکات، تاکو دەرفەت بۆ کاریگەری گۆڕدراوی سەربەخۆ بڕەخسێت لە دەرکەوتتی لە گۆڕاوی پاشکۆدا )حمد سعید،  .(38: 2014کۆنتی

 خوێندکاران )العمر الزمنی للطلبة( -1-5-3
ی
 تەمەی

(ی قوتابخانە وەرگرت سەرەڕای دابەشکردنی فۆڕمی E Parwardaلە سیستەمی)توێژەر تەمەنی خوێندکارانی لە ڕێگەی تۆماری تایبەت      

 تەمەنیان بەمانگ تاڕێکەونی 
ا
(، پاش  5، 4پاشکۆی ) 2024\11\1تایبەت بەسەر خوێندکاراندا بۆوەرگرتتی ڕێکەونی ڕۆژ و مانگ وساڵ

ی و لادانی پێوانەی دەرهێنا خشتەی) ر
 لەنێوان گروپەکاندا توێژەر لەڕێگەی (3وەرگرتتی داتاکان، توێژەر ناوەندی ژمت 

ی
، بۆدەرهێنانی هاوسەنگ

 جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان هەردووگرونی ئەزموونی 
(وە داتاکانی شیکردەوە بەمەبەستی زانیتی تاقیکردنەوەی شیکردنەوەی )تان 

ۆڵکراودا خشتەی )  (3وکۆنتی

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (3خشتەی )
 
ى تهندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن ر

 مهژمێ 
ى
 ن

ى
خوازان ر

 ردوو گروپهه فێ 

ن  تا بەهای     دارى لهڵگهبه 
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 گروپ

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

لادانی 

رىەو پێ  

 

ژماركراوهه  

 

ن  تهخش  

 ئاسنر 

(0.05)  

زموونی هئ  160.36٤ 3.971  

0.693 

 

2.018 

 

هنيي دار ڵگهبه ۆڵكراو   7.6٤6 159.091 كۆنێر

( هەژمارکراو)بەهای(دەردەکەوێت کە3لە خشتەی) ە لە0.693)تان  (، ئەمەش 0.05(لە ئاستی بەڵگەداری )2.018خشتەی ) بەهای(کەمتی

ۆڵکراودا نیە.   ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گروپەکانی ئەزمونی و کۆنتی

 و )اختبار المعلومات السابقة( و تاقیکردنەوەی زانیاری پێش -2-5-3
وو  تویژەر          ژ ر

یەتیەکان/مت 
ا
ۆڵکراودا جێبەجێکرد لەبابەتە کۆمەڵ  هەردوو گرونی ئەزمونی و کۆنتی

 لە، تاقیکردنەوەیەکی بەسەرخوێندکارانی

( پرسیار لەجۆری  اردن، لەپاش ئەنجامدانی تاقیکردنەوەکە دواتر هەڵ است و هەڵە،ڕ )س  ژ پرسیارەکان کرا بەپت ر کلیلی چتی ەبۆشای، هەڵتی

 پێوانەنی خوێندکارانی هەردوو گروپەکەی دەرهێنا خشتەی)
ی و لادانی ر

، توێژەر ناوەندی ژمت  ی  لەنێوان   (،4پشکنتر
ی
بۆ دەرهێنانی هاوسەنگ

( داتاکانی شیکردەوە بەمەبەستی زانیتی جیاوازی  یگروپەکاندا توێژەر لەڕێگە ئاماری لەنێوان  ارىبەڵگەدتاقیکردنەوەی شیکردنەوەی )تان 

ۆڵکراودا و ئەزمو ن  هەردو گرو  (.                                                                                      4خشتەی)، نی و کۆنتی
 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (4خشتەی)

 
ى ندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن ر

 ى زانیارى پێشینه ژمێ 
ى
خوازان ر

ردوو گروپهه فێ   

 

 گروپ

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

لادانی 

رىەو پێ  

ن  تا بەهای  دارى لهڵگهبه 

 ئاسنر 

(0.05)  

ژماركراوهه ن  تهخش   

زموونی هئ  16.500 2.632  

0.223 

 

2.018 

 

هنيي دار ڵگهبه ۆڵكراو   2.78٤ 16.62 كۆنێر

 

(بەهایدەردەکەوێت  (4لە خشتەی ) ە لە (0.223هەژمارکراو ) )تان  (ئەمەش 0.05( لەئاستی بەڵگەداری )2.018خشتەی ) بەهایکەمتی

ۆڵکراودا نیە. ومانای ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی بەڵگەداری ئاماری لە نێوان گروپەکانی ئەزمو   نی و کۆنتی

کردنەوەی ئەرێنی )اختبار القبلی للتفکتر  -3-5-3  بتر
ی
 (الإيجان   تاقیکردنەوەی پێشی بۆ گەشەپێدای

 بەشێوەی کۆتان  خۆی ئامادەکرد بەسەر خو      
کردنەوەی ئەرێنی  هەردوو گرون  ێتوێژەر دوای ئەوەی پێوەری بێ 

ندکارانی

ۆڵکراودا جێبەجێکرد پاشکۆی)  پێوانەن  بۆ هەردوو گروپ دەر 8ئەزمونی و کۆنێر
ی و لادانی  

هێنا ( پاشان ناوەندە ژمێ 

 لەنێوان گ5خشتەی)
ی

( داتاکانی تێگەی تاقیکردنەوەی شیکردنەوەی)ڕ روپەکاندا توێژەر لە (، بۆ دەرهێنانی هاوسەنکی ان 

ۆڵکراودا خشتەی)  و گرون  کۆنێر
 جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گرون  ئەزمونی

 (5شیکردەوە بەمەبەسنر زانینی

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (5خشتەی )
 
كردنهشهگهرى  پێوە پێشى ى نمرەندەجیاوازى نێوان ناوە  بۆ ن  بێر

ى
  رێتى ى ئهوەپێدان

ى
خوازان ر

 فێ 

 ردوو گروپهه

 

پرو گ  

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

رىەو پێلادانی   

ن  تا بەهای  هل دارىڵگههب 

 ئاسنر 

(0.05)  

ژماركراوهه ن  خشته   

زموونی هئ  128.682 9.916  

0.027 

 

2.018 

 

دار نییهڵگههب كراوۆڵنێر ۆ ك   128.773 12.29٤ 

( هەژمارکراو  بەهایدەردەکەوێت کە  (5لەخشتەی ) ە لە   (0.027) )تان  ( 0.05( لە ئاستی بەڵگەداری )2.018خشتەی ) بەهایکەمتی

ۆڵکراودا نییە. وئەمەش مانای ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گرونی ئەزمو   نی و کۆنتی

4-5-3-  
ر
یەی

ا
 کۆمەڵ

ر
 ڕابردوویان لە بابەی

ا
 نمرەی ساڵ

ۆڵکراوی لە تۆماری قوتابخانە وەرگرت پاشکۆی)       ڕابردووی هەردوو گرونی ئەزمونی  و کۆنتی
ا
 9توێژەر نمرەی خوێندکارانی ساڵ

ا
( ساڵ

ی هەردوو گرونی دەرهێنا خشتەی )2023-2024) ر
 6( پاشان ناوەندە ژمت 

ی
لەنێوان گروپەکاندا توێژەر لەڕێگەی (، بۆ دەرهێنانی هاوسەنگ

(وە داتاکانی شیکردەوە  تاقیکردنەوەی شیکردنەوەی )تان 

ۆڵکراودا خشتەی )  جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان هەردوو گرونی ئەزموونی و کۆنتی
 (.6بەمەبەستی زانیتی

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (6خشتەی )
 
ى ندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن ر

 پێشووى ەنمر ژمێ 
ى
 ى ساڵ

ى
خوازان ر

 ردوو گروپهه فێ 
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 گروپ

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

لادانی 

رىەو پێ  

ن  تا بەهای  دارى لهڵگهبه 

 ئاسنر 

(0.05)  

ژماركراوهه ن  تهخش   

زموونی هئ  70.162 1٤.٤01  

0.107 

 

2.018 

 

هنيي دار ڵگهبه ۆڵكراو   16.606 69.62 كۆنێر

( هەژمارکراو ) بەهایکەدەردەکەوێت   (6لەخشتەی ) ە لە0.107)تان  ( 0.05( لە ئاستی بەڵگەداری )2.018 )نی خشتە بەهای(کەمتی

ۆڵکراودا نییە.  ئەمەش  مانای ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لە نێوان گروپەکانی ئەزمونی و کۆنتی

 (ءزیرەکی)لذکا  -5-5-3

اق گونجاوە ئەم تاقیکردنەوەیە دابەش بووە   ،بەستوە بۆ دیاریکردنی زیرەکی ڕاڤن(توێژەر پشتی بەتاقیکردنەوەی )جۆن       ر
کە بۆ ژینگەی عت 

ۆڵکراودا ڕ ( ب12( هەر گروپێک )A,B,C,D,E( گروپ دا )5بەسەر ) گەیە، تاقیکردنەوەکە لەیەک کاتتدا بەسەر هەردوو گرونی ئەزمونی و کۆنتی

( خولەک بوو دواتر هەڵەچتی پرسیارەکان کرا بەپت ر  60ئەنجامدا، کانی تەرخانکراویش بۆ تاقیکردنەوەکە ) وەلەڕێگای بەکارهێنانی داتاشۆ 

ی  مێگ ڕاست، کلیلی پشکنتر
ا
می هەڵە )سفر(،1)  خوێندکار بۆ هەر وەڵ

ا
پاش وەرگرتتی داتاکان توێژەر  ( نمرە وەردەگرێت و بۆ یەک وەڵ

ی بۆ هەر خوێندکارێک دەرهێنا  ر
 لە نێوان گروپەکاندا توێژەر لە ڕێگەی تاقیکردنەوەی  (،7خشتەی )ناوەندی ژمت 

ی
بۆ دەرهێنانی هاوسەنگ

 جیاوازی ماناداری ئاماری لە نێوان هەردوو گرونی ئەزمو 
( داتاکانی شیکردەوە، بەمەبەستی زانیتی ۆڵکراودا خشتەیو)تان   (.7) نی و کۆنتی

 

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (7خشتەی )
 
ى ندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن ر

 ژمێ 
ى
خوازان ر

 کی دازیرە ردوو گروپ لههه فێ 

 

 گروپ

 

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

لادانی 

رىەو پێ  

ن  تا بەهای  دارى لهڵگهبه 

 ئاسنر 

(0.05)  

 

ژماركراوهه  

 

ن  تهخش  

زموونی هئ  37.٤٤5 7.176  

0.٤59 

 

2.018 

 

هنيي دار ڵگهبه ۆڵكراو  36٤38. كۆنێر  5.892 

( هەژمارکراو ) بەهایدەردەکەوێت کە  ( 7لە خشتەی )  ە لە  (0.459)تان  ( 0.05( لە ئاستی بەڵگەداری )2.018 )نی خشتە بەهایکەمتی

ۆڵکراودا نییە.   ئەمەش مانای ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گروپەکانی ئەزمونی و کۆنتی

6-5-3-  
ی
 خوێندکارئاسنر خوێندی

ی
 دایکان و باوکای

مەبەست لە ئاستی خوێندەواری باوکان و دایکانی خوێندکار ئەوەیە کە توێژەر بۆی ڕوون ببێتەوە کە دایک و باوکی خوێندکاران هەردوو       

 چ ئاستێکن لەو ئاستانەی توێژەر دیاری کردوە)نی  بڕوانامە،
،  و بنەڕەنی  گرونی توێژینەوەکە خاوەنی ژ بەسەرەوە(،و   پەیمانگا ئامادەنی ر

 کۆلت 

 بەهای هەریەک لە ئاستەکان بەپت ر خوێندەواری و بڕوانامەیان
 .(8خشتەی)، پاشان توەێژەر هەستا بەدیاری کردنی

 باوكان (8خشتەی )
ى
 دایكاو  ئاستى خوێندن

ى
خوازان ن ر
 فێ 

وارىەندێئاسنر خو  ز هاكانهب   

 1  هوانامڕ ب نى   1

ن  ەئاماد و  نر ڕەهبن 2  2 

ى ۆ كو  ا گيمانپه 3 ەو ەر هسهب لێ   3 

 ئاسنر خوێندەواری باوکان -7-5-3

( بۆ دەرهێنانی 4توێژەر ئاستی خوێندەواری باوکی خوێندکارانی لە ڕێگەی فۆڕمێکەوە بەدەست هێنا، پاشکۆی)     

 لەنێوان گروپەکاندا توێژەر لەڕێگای تاقیکردنەوەی )کای دووجا( داتاکانی شیکردەوە 
ی
بەمەبەستی زانیتی هاوسەنگ

ۆڵکراودا خشتەی)       . (9جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گرونی ئەزمونی و کۆنتی
 بۆ جیاوازى نێوان ئاستى خوێند دووجا  ان  كى  وەنجامى تاقیكردنهئه( 9خشتەی )

ى
  ن

ى
 باوكان

ى
خوازان ر

 گروپردوو  هه فێ 

 

 گروپ

ب
مه
انا
و
ێىڕ
ێ

 
و 

سه
رە

 
 

ن
تا

او  
ن

ە
و 
 

ى
ند

اد
ام
ئ

ە
 
 

ن
 

په
مان
ي

 ا گ
و ك

ى 
ێ  
ۆل

 

 .  ژ
از
خو

ێ  
ف

 

دار ڵگهبه نرخی كاى دووجا

ى 

ئاسنر له

0.05 

اودە رهێێی ن  هخشت   
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دار ڵگهبه 5.991 0.836 22 5 7 10  زموونی هئ

وراكۆڵنێر ۆ ك نییه  13 5 ٤ 22 

 ٤٤ 9 12 23 كۆ

ە لە نرجی خشتە(  0.836دەردەکەوێت نرجی )کای دووجا(ی هەژمارکراو ) (9لەخشتەی ) ( 0.05( لە ئاستی بەڵگەداری )5.991 )نی کەمتی

ۆڵکراودا نییە.   ئەمەش مانای ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لە نێوان گرونی ئەزمونی و کۆنتی

 دایکان -8-5-3
ی
 ئاسنر خوێندی

ر 
ێدانی فۆڕمێک کە بەسەر پی قوتابخانەو سەرەڕای توێژەر ئاستی خوێندەواری دایگ خوێندکارانی لە دۆسیەی خوێندکاران لە کارگت 

 لەنێوان گروپەکاندا توێژەر لەڕێگای تاقیکردنەوەی )کای دووجا( داتاکانی 
ی
خوێندکاراندا دابەشکرا بەدەست هێنا، بۆ دەرهێنانی هاوسەنگ

 جیاوازی ماناداری ئاماری لەنێوان گرونی ئەزمونی و  
ۆڵکراودا خشتەی)شیکردەوە بەمەبەستی زانیتی  .(10کۆنتی

 

 

 بۆ جیاوازى نێوان ئاستى خوێند دووجا  ان  كى  وەنجامى تاقیكردنهئه (10خشتەی)
ى
  ن

ى
  دايكان

ى
خوازان ر

گروپ  ردوو هه فێ   

 

 گروپ

ب
مه
انا
و
ێىڕ
ێ

 
و 

سه
رە

 
 

ن
تا

او  
ن

ە
و 
 

ى
ند

اد
ام
ئ

ە
 
 

ن
 

په
مان
ي

ا گ
و   

ك
ى 
ێ  
ۆل

 

 .  ژ
از
خو

ێ  
ف

دارى ڵگهبه نرخی كاى دووجا 

ئاسنر له

0.05 
اودە رهێێی ن  هخشت   

دار نییهڵگهبه 5.991 0.13٤ 22 5 5 12  زموونی هئ  

وراكۆڵنێر ۆ ك  11 6 5 22 

 ٤٤ 10 11 23 كۆ

ە لە نرجی خشتەی )0.836دەردەکەوێت نرجی )کای دووجا(ی هەژمارکراو ) (10لەخشتەی )  ( 0.05( لە ئاستی بەڵگەداری )5.991( کەمتی

ۆڵکراودا نییە.  ئەمەش مانای  ئەوەیە لەم گۆڕاوەدا جیاوازی ماناداری ئاماری لە نێوان گرونی ئەزمونی و کۆنتی

 کۆکردنەوەی زانیاری )وسائل جمیع المعلومات( -7-3
ی
 ئامرازەکای

 سەرچاوە عەرەنی و بیانییەکان 1-7-3

 فۆڕمی ڕاپرس -2-7-3

 لاپەڕەی ڕوونکردنەوەی کارامەییەکان -3-7-3

 (SPSSبەرنامەی ) -7-3٤-

 پرۆسەی وانەووتنەوە -5-8-3

 توێژەر بۆئەنجامدانی ئەزموونەکە پێداویستییەکانی ئامادەکردوو دواتر لە

بوون وانەی بەگروونی ئەزموونی  2024\11\3 ر
اتیجی خانەکانی فت   ئەزموونەکە بەپت ر پلانە ئامادەکراوەکان، بۆستی

دەستیکرد بەجێبەجێکردنی

ۆڵکراویش بەڕێگای ئاسانی وانەی دەووتەوە و بۆهەر هەفتەیەک )  ئامادەکراو بۆ گروونی کۆنتی
( بەشەوانەو 3دەووتەوەو بەپت ر پلانی

 ک بوو. ( خوولە40هەروانەیەکیش )

 توێژینەوە -9-3
ی
 (البحثة اداکە )ئامرازەکای

 هەموو توێژینەوەکان ببێت لە توێژینەوەی زانستیدا چەند ئامرازێک بۆکۆکردنەوەی داتاو زانیاری هەیە، هیچ ئامرازێک نیە بۆ         

،  .(132: 2020)بۆکانی

 تاقیکردنەوەی دەستکەوت -1-9-3

( 3( ئامانجە بەپت ر )71) ( وەرگرتووە، ئامانجە ڕەفتارییەکان ژمارەیان2016،)احمد  دەستکەونی لەتوێژینەوەیتوێژەر تاقیکردنەوەی           

، جێبەجێکردن(، کەلە ئاستەکانی پئاست  ی هاتنەوە، تێگەیشتی هێنانەوەو )47) ۆلێنەکەی بلوم )بتر ئامانجیان  (18( ئامانجیان لەئاستی بتر

ی و ) جۆری پرسیار ئەویش پرسیاری  (1لەئاستی جێبەجێکردنە، تاقیکردنەوەی دەستکەوتیش پێکهاتووە لە)ئامانجیان  (6لەئاستی تێگەیشتی

اردن لەچەند دانەیەک و بڕگەکانی تاقیکردنەوەکە لە ژ  ە. ( چوار جێگرەوە دانراو 4هەربڕگەیەکیش ) ( بڕگە بۆ 40) هەڵتی

مدانەوە بۆتاقیکردنەوەی دەستکەوت -1-1-9-3
ا
 ڕێنمایی وەڵ

ی
 دانای

مدانەوەی تاقیکردنەوەی دەستکەو 
ا
 هەردوو گروونی توێژینەوەکە ئامادەکر  تڕێنمانی وەڵ

 . ا بۆخوێندکارانی

 خشتەی تایبەتمەندی بۆتاقیکردنەوەی دەستکەوت -2-1-9-3
ی
 ئامادەکردی
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 ێڕ           
ی
 ناوەرۆک و گرنگ

ی
ئامانجە ڕەفتارییەکان ڕەچاودەکات،  کارییەکی گرنگە لەئامادەکردنی پرسیارەکانی تاقیکردنەوە، چونکە گرنگ

 ئەم دوو لایەنە دابەش بکرێن )الکبیش،
ی
 تاقیکردنەوە بەپت ر گرنگ

 .(141: 2007کەئەمەش وا دەکات دەستەواژەکانی

 (ی بەم هەنگاوانەی خوارەوە ڕێکخست : 11توێژەر خشتەی تایبەتمەندی )نەخشەی تاقیکردنەوە( خشتەی )

 ناوەرۆ -١
ی
100 ک =  دەرهێنانی ڕێژەی گرنگ ×

ژمارەی لاپەڕەی بابەنی  خوێندن

  کۆی ژمارەی لاپەڕەکان
 

 .(79: 2007)الحریری،                                                            

 ئامانجە ڕەفتارییەکان، لە ڕێگەی ئەم هاوکێشەی لای خوارەوە -٢
ی
 دەرهێنانی ڕیژەی گرنگ

 ئامانجی ڕەفتاری لەهەر 
ی
× 100ئاستێکدا =ڕێژەی گرنگ

ژ.ێ. ڕەفتاری لە هەر ئاستێکدا

ژ.گشتی  ئامانجە ڕەفتارییەکان
  

 .(53: 1989، اخرون) سمارة و                                                

 ندیتمهی تایبهخشته (11خشتەی )

تبابه رەژ.لاپه    
ی
گرنگ

ڕۆكناوە  

 ڕێژە
ی
ی گرنگ  

كانفتارییهەڕ  ئامانجه   

كۆى 

كانئامانجه  

كۆى 

كانپرسیارە  

هاتنه وەبێر ى تێگه  شتى  پراكتیك 

66.19%  25.35%  8.٤5%  

مكهندی یهبه  27 5٤٪  2٤ 10 3 37 21 

مندی دووەبه  23 ٤6٪  23 8 3 3٤ 19 

%100 50 كۆ  ٤7 18 6 71 ٤0 

 

 دق الاختبار( صالڕاستێنر تاقیکردنەوە ) -3-1-9-3

 )یەکەم: ڕاستێنر 
ر
 (يدق الظاهر صالڕواڵەی

(، 270: 2005کە یاخود تاقیکردنەوەکەی بۆداڕێژراوە )ملحم،ەتاقیکردنەوە ئەوەیە کەپێوانەی ئەولایەنانە بکات کەپێوەر  ێتی ڕاست          

وانەووتنەوەو  بۆدەرهێنانی ڕاستێتی تاقیکردنەوەکە توێژەر تاقیکردنەوەکەی خستە بەردەست کۆمەڵێک پسپۆڕو شارەزای بواری ڕێگاکانی 

ووی ئیسلامی پاشکۆی) ژ ر
(، بەمەبەستی وەرگرتتی ڕاوبۆچونیان لەسەر بڕگەکانی تاقیکردنەوەکە بۆخوێندکارانی توێژینەوەکە، دوای  16مت 

٪(ی شارەزایان بۆ 80دەرکەوت بەڕازیبونی ڕێژەی زیاتر لە ) ( J cooper-گەڕانەوەی تاقیکردنەوەکە و بەکارهێنانی هاوکێشەی )جی کۆپەر

 گەیەک ،بەم شێوەیە ڕاستێتی تاقیکردنەوەکە گوونجاو بوو بۆ بەکارهێنان. ڕ ەربه

 دق المحتوی(صدووەم: ڕاستێنر ناوەرۆک )

تاقیکردنەوەکە ئەو ناوەرۆکە دەپێوێت کە دەنی  بپێورێت، ڕەوایەنی ناوەرۆکەکە پێویستی بە دوو شت هەیە وەک  کە  ،ئەو ڕادەیەیە        

اردن نوێنەرایەنی ناوەرۆکەکە دەکەن ڕ ڕەوایەنی نمونەگرتن، ڕەوایەنی بابەت پەیوەندی بەوەوە هەیە کە ئایا بڕەوایەنی بابەت و  ژ  هەڵتی
گەکانی

ە لەناوەڕۆکەکە یان نا؟  نموونەگرتن، پەیوەندی بەوەوە هەیە کە ئایا نموونەی تاقیکردنەوەکە گشتگتر
 یان نا؟ سەبارەت بەڕەوایەنی

توێژەر بۆبەدەستهێنانی ڕاستێتی ناوەرۆک خشتەی تایبەتمەندی ئامادەکردو لەڕێگەیەوە بۆمان دەرکەوت،  (، 113: 2007امن،ض)ال

ی بابەتەکە دەکات، بۆیە توێژەر لەم ڕاستێتییەی ناوەرۆکیش دڵنیا بوویەوە ی ر
 .(11خشتەی ) ،کەتاقیکردنەوەکە نوێنەرایەتییەکی بەهت 

ی تاقیکردنەوەکە ) -4-1-9-3  الاختبار(بات ثجێگتر
خوازانەمان پێدەدات، ئەگەر دووبارە تاقیبکەینەوە لەهەمان بابەت،            ر

بەو واتایەنی کە هەمان ئەنجامی پێشووی ئەو گروپە فت 

خوازەکان نەکرێت ر
ی تاقیکردنەوەکەی لەڕێگەی نموونەیەک 170: 2016)قادر، بەمەرجێک هیچ وانەو ڕاهێنانێک بەفت  (، توێژەر جێگتر

(خوێندکار لە خوێندکارانی 44موونەی سەرەکی توێژینەوەکە دەرهێنا، بەشێوەی تاقیکردنەوەو دووبارە تاقیکردنەوە، کەبریتیبوون لە)بەدەر لەن

ی تاقیکردنەوەکە  وو لە سنوری پەروەردەی دەربەندیخان، لەئەنجامدا جێگتر ژ ر
/مت  یەنی

ا
قوتابخانەی )هێما(ی بنەڕەنی لەبابەنی کۆمەڵ

سۆن، خشتەی )0.90بەئاستی )، بەدەستهات ر
 .(12( بەپت ر هاوکۆلکەی ئاماری پت 

 پێوەندەناوە (12خشتەی )
ى
ى و لادان ر

سۆن بۆ ى رى و هاوكۆلكهژمێ  ر
 وتستكهى دەوەتاقیكردنه پێ 

 

 

 

9-3- 5-1-

 

كردنێجهبێج  

خوێندكارى ەمار ژ    

  مژ ەندەناو 
ىێ   

 

رىپێوەلادانی   

ى هلكۆ هاى هاوكهب

  
نۆ سپێ   

م جارهكهي  ٤٤ 21.200 3.539  

900. م جارەدوو    ٤٤ 20.244 3.748 
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 )معامل 
ی
 (صعوبةهاوکۆلکەی ئاسنر گرای

بۆدەرهێنانی ئاستی گرانی هەر بڕگەیەکی تاقیکردنەوەکە توێژەر هاوکێشەی ئاستی گرانی بەکارهێناو لەئەنجامدا دەرکەوت کە ئاستی        

،0.50 -0.34بڕگەکانی تاقیکردنەوەکە دەکەوێتە نێوان ) وڕای )باپتر بەگونجاو دادەنرێت ئەگەر ئاستی  ، (110: 2019( کە ئەمەش بەپت ر بتر

 .(0.80 -0.20گرانی بڕگەی تاقیکردنەوەکە بکەوێتە نێوان )

ی جیاکەرەوە )معامل قو  -6-1-9-3 ی ر
( ةهاوکۆلکەی هت  ی  التمیتر

ی جیاکەرەوەی بڕگە ئەوەیە کەبڕگەکانی تاقیکردنەوەکە بتوانی  جیاوازی  ی ر
بکات لەنێوان خوێندکارانی کۆمەڵەی بەرزو خوێندکارانی  هت 

ی جیاکەرەوەی بڕگەکان دەکەوێتە نێوان ) ی ر
ی جیاکەرەوەی بڕگەکانی دەرهێنا، لەئەنجامدا دەرکەوت هت  ی ر

 -0.27کۆمەڵەی نزم، توێژەر هت 

ی جیاکەرەوەی بڕگەی تاقیکردنەوە بکەوێتە نێوان ) (0.40 ی ر
،0.75 -0.25ئەمەش بەباش دادەنرێت ئەگەر هت  وڕای )السلطانی : 1989( بەبتر

29). 

 (خاطئةکارایی جێگرەوە هەڵەکان )فاعلیة البدائل ال  -7-1-9-3

اردنێگ هەڵە کاریگەرو سەرنج ڕاکێش تربێت بۆخوێندکارانی کۆمەڵەی نزم           ژ مەبەست لە کارانی جێگرەوە هەڵەکان ئەوەیە کە هەڵتی

 کارانی جێگرەوە هەڵەکان توێژەر ژمارەی خوێندکارانی کۆمەڵەی بەرز کە  (،300: 2012)سلمان، لەچاو خوێندکارانی کۆمەڵەی بەرز 
بۆزانیتی

اروووە، لەئەنجامدا بۆی دەرکەوت  ژ می هەڵەیان هەڵتی
ا
اردووە ژمارد لەگەڵ ئەوخوێندکارانەی کە لەکۆمەڵە نزم وەڵ ژ می هەڵەیان هەڵتی

ا
وەڵ

می هەڵەیان هە
ا
اردووە لەکۆمەڵەی نزم زۆرترن بەراورد بەکۆمەڵەی بەرز، ئەنجام بە)نێگەتیڤ(سالب ژمارەی ئەو خوێندکارانەی وەڵ ژ ڵتی

 . مەش مانای ئەوەیە هەموو جێگرەوەکان کارانئەدەرچوو، کە

2-9-3- ) ی کردنەوەی ئەرێنی )إعداد مقیاس تنمیة التفکتر الإيجایی  بتر
ی
 پێوەری گەشەپێدای

ی
 ئامادەکردی

کردنەوەی ئەرێتی دوای پێداچوونەوە          پێشووتردا و پەیوەندیدار بەگۆڕاوی بتر
و لەنێو ئەوتوێژینەوەیانەی   بەتوێژینەوەکانی

(، لێکۆڵینەوەی 2018،الموسوي(، لیکۆڵینەوەی )2018،الجبوری(، لێکۆڵینەوەی )2019،الاعرجی کەپێداچونەوەیان بۆکرا لێکۆڵینەوەی )

کردنەوەی ئەرێتی 2023)شێخۆ، ( بڕگەبوو وەرگرت 42ئامادەکردووە، توێژەر سوودی لە بڕگەکانی پێوەرەکەی کەژمارەیان )(، کەپێوەرێگ بتر

 .(20،شێوەی سەرەتای بڕگەکان پاشکۆی)

کردنەوەی ئەرێنی ) -1-2-9-3  (الإيجان   دق المقیاس التفکتر صڕاستێنر پێوەری بتر

 )ال -2-2-9-3
ر
 دق الظاهری(صڕاستێنر ڕواڵەی

 ئەوتایبەتمەدییە یان دیاردەیەنی هەبێت کەبۆ ئەو مەبەستە لەپێناویدا دانراوە )مڕاستێتی پێوەر        
، صئەوەیە توانای پێوانەکردنی طفی

وەرەکەی خستە بەردەست کۆمەڵێک پسپۆڕ لە بواری ڕێگاکانی ێ(، بەمەبەستی بەدەستهێنانی ڕاستێتی پێوەرەکە توێژەر پ75: 2023

(، بەمەبەستی زانیتی ڕاوبۆچوون وسەرنجیان بۆگوونجاوی بڕگەکانی پێوەرەکە 21وپەروەردەییەکان پاشکۆی)وانەووتنەوەو زانستە دەروونی 

، دوای گەڕانەوەی پێوەرەکەو بەکارهێنانی هاوکێشەی )جی کۆپەر ی بەڕێژەی J cooper-بۆ خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی ( و پشتبەستی

ی بەڕاوبۆچوونی هەڵسەنگێنەران )(و زیاتری بەسەرەوەو بە پشت% 80ڕازیبونی ) ، (  24، 14، 5،  4( بڕگە کە بریتیبوون لە بڕگەکانی )4بەستی

 . ( بڕگەی لەخۆگرت38لادران و گۆڕانکاری لە داڕشتتی چەند بڕگەیەکیش کراو بەشێوەی کۆتای )

کردنەوەی ئەرێنی  -3-2-9-3  بتر
ی
ی پێوەری گەشەپێدای  جێگتر

ی پێوەر ئەوەیە کە         ئەنجامێگ نزیک یان هەمان ئەنجام دەدات ئەگەر زیاتر لەجارێک لە بارودۆخێگ هاوشێوەدا جێگتر

ی تاقیکردنەوەکەی دەرهێنا لەڕێگەی وەرگرتتی نموونەیەک دوور لە نموونەی سەرەکی 67: 2020م، ظجێبەجێبکرێت )کا (، توێژەر جێگتر

(ی بنەڕەنی 25کەبریتی بوون لە )توێژینەوەکە، ئەمەش بەتاقیکردنەوەو دووبارە تاقیکردنەوە ،    
ا
( خوێندکار لە خوێندکارانی قوتابخانەی )ئاڵ

ی 22لەسنووری بەڕێوەبەرێتی پەروەردەی دەربەندیخان، پاشکۆی ) سۆن جێگتر ر
(،  لەئەنجامدا بەپت ر ی هاوکۆلکەی ئاماری پت 

  (                         13، خشتەی ) (بەدەستهات0.84تاقیکردنەوەکە بەئاستی )
 پێوەندەناوە (13خشتەی )

ى
ى و لادان ر

سۆن بۆ ى رى و هاوكۆلكهژمێ  ر
كردنهپێوە پێ   رێتى ى ئهوەرى بێر

كردنێجهبێج خوێندكارى ەمار ژ     مژ ەندەناو  
ىێ  رىپێوەلادانی     ى هلكۆ هاى هاوكهب 

نۆ سپێ   

م جارهكهي  26 95.2٤0 11.102  

8٤0. م جارەدوو    26 96.960 10.663 

 

 توێژینەوەو ڕاستکردنەوەیان -10-3
ی
 ئامرازەکای

ی
 جێبەجێکردی

 توێژینەوە -1-10-3
ی
 ئامرازەکای

ی
 جێبەجێکردی

 تاقیکردنەوەی دەستکەوت -1-1-10-3
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یەنی لەیەک کاتدا لەڕێکەونی         
ا
تاقیکردنەوەی دەستکەونی بەسەر خوێندکارانی  22/12/2024توێژەر بەیارمەنی مامۆستای بابەنی کۆمەڵ

 هەردوو گرووپدا جێبەجێکرد. 

کردنەوەی ئەرێنی  -2-1-10-3  بتر
ی
 تاقیکردنەوەی پێوەری گەشەپێدای

ی
 جێبەجێکردی

یەنی لەیەک کاتدا لەڕێکەونی 
ا
کردنەوەی  23/12/2024توێژەر بەهاوکاری مامۆستای بابەنی کۆمەڵ  بتر

تاقیکردنەوەی پێوەری گەشەپێدانی

ۆڵکراودا جێبەجێکرد بۆزانیتی گەشەی چاوەڕوانکراو،   هەردوو گروونی ئەزموونتر و کۆنتی
 ئەرێتی بەسەر خوێندکارانی

 لە نێوا 24/10/2024هەروەک پێشتی لەڕێکەونی 
ی
ن هەردوو  بەسەر هەردوو گروونی توێژینەوەکەدا جێبەجێکرابوو بەمەبەستی هاوسەنگ

 گرووپدا. 

 پشکنینی تاقیکردنەوە -2-10-3

 پشکنینی تاقیکردنەوەی دەستکەوت -1-2-10-3

( ئەنجامدا، پاشکۆی ) ی  بەپت ر )کلیلی پشکنتر
می خوێندکارەکانی

ا
مێگ ڕاست )14توێژەر وەڵ

ا
مێگ 1( بۆهەروەڵ

ا
( یەک نمرە دانراوە بۆهەروەڵ

اردنی   ژ م نەدراوە یاخوود هەڵتی
ا
مێک )سفر( دانرا، بۆهەر بڕگەیەک لەبرگەکانی پرسیارەکان، پرسیارەکانیش هەڵەش یان وەڵ

ا
زیاتر لە وەڵ

اردن لەچەند دانەیەک و ژمارەی برگەکانی تاقیکردنەوەکە ) ژ ( نمرە 40-0( چل بڕگەبوو، واتە نمرەی قوتابییەکان لەنێوان )40لەجۆری هەڵتی

 دەبێت و بۆهەردوو گرووپەکەش وەک یەکە. 

کردنەوەی ئەرێنی پشکنی -2-2-10-3  بتر
ی
 نی تاقیکردنەوەی پێوەری گەشەپێدای

 گرووپەکان پشکنیتی بۆئەم تاقیکردنەوە کردبوو، نمرەی خوێندکارەکانیش لەنێوان )
ی
-0توێژەر پێشتی بەمەبەستی زانیتی ڕادەی هاوسەنگ

 بڕگەیە.   (38( نمرە دەبێت، چونکە ژمارەی بڕگەکانی )190

 مەکان و گفتووگۆکردنیانبەشی چوارەم: خستنە ڕووی ئەنجا

 خستنەڕووی ئەنجامەکان -1-4

                                                                                     توێژەر لەڕێگەی سەلماندنی گریمانەکانەوە ئەنجامی توێژینەوەکەی بەم شێوەیەی لای خوارەوە دەخاتە ڕوو:                              

                                                           گریمانەی یەکەم:                               
اتی   نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی   لە نێوان ناوەندە نمرەى( 0.05ئاماری نییە لە ئاستی ) بەڵگەدارىجیاوازی           جى کە بابەت بەپت ر ستی

ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن 
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
لە بابەنر خانەکانی فت 

وو  ى  
 پێوانەی بۆ هەردوو گروپ دەرهێنا کەگروونی  دەستکەوت پاشینەی تاقیکردنەوەى لەمێ 

ی و لادانی ر
وو، توێژەر ناوەندی ژمت  ژ ر

لەبابەنی مت 

ییەکەی )ئەزم ر
ۆڵکراو )34.455وونی ناوەندی ژمت   پێوانەی گروونی ئەزموونی )26.277( و کۆنتی

ۆڵکراویش )3.661( لادانی ، (4.429(و کۆنتی

) ییەکان، خشتەی ) بەکارهێنا بۆ بۆ دوو بژاردەى سەربەخۆ  بۆسەلماندنی ڕاستی ئەم گریمانە توێژەر تاقیکردنەوەی )تان  ر
 .(14ناوەندە ژمت 

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه(14خشتەی )
 
 ستكهەدى نمرەندەجیاوازى نێوان ناوە  بۆ ن

ى
 خوێندن

ى
  ون

ى
خوازان ر

 ردوو گروپهه فێ 

 

پرو گ  

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

رىەو پێلادانی   

ن  تا بەهای  هل دارىڵگههب 

 ئاسنر 

(0.05)  
ژماركراوهه ن  خشته   

زموونی هئ  3٤.٤55 3.661  

6.716 

 

2.018 

 

دارەڵگههب كراوۆڵنێر ۆ ك   26.227 ٤.٤29 

 

( 0.05لە ئاستی بەڵگەداری ) (2.018گەورەترە لە نرجی خشتەی )   (6.716هەژمارکراو کە )  (t -)تان   بەهای( دەردەکەوێت 14لەخشتەی )

توێژینەوە لە تاقیکردنەوەی ئەمەش ئەوە دەگەیەنێت جیاوازی بەڵگەداری ئاماری هەیە لە نێوان ناوەندە نمرەی هەردوو گروونی 

 دەستکەوت ، واتە گریمانەی )سفری( ڕەتدەکرێتەوە و گریمانەی جێگرەوە پەسەند دەکرێت. 

 گریمانەی دووەم

اتی   نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی لە نێوان ناوەندە نمرەى  (0.05)ئاماری نییە لە ئاستی  بەڵگەدارىجیاوازی            جى کە بابەت بەپت ر ستی

ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن 
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
لە بابەنر خانەکانی فت 

وو  ى  
کردنەوەى ئەرێنی  تاقیکردنەوەی پاشینەی لەمێ   بێ 

ی و لادانی پێوانەی بۆ هەردوو گروپ  پێوەرى گەشەپێدانی  
، توێژەر ناوەندی ژمێ 

ییەکەی )  دەرهێنا   
ۆڵکراو )151.727کە گروون  ئەزموونی ناوەندی ژمێ   پێوانەی گروون  ئەزموونی )133.955( و کۆنێر

( و  17.796( لادانی

ۆڵکراویش )  (. 17.206کۆنێر

ییەکان،  (24پاشکۆی )  
( بەکارهێنا بۆ ناوەندە ژمێ   (15خشتەی )بۆ سەلماندنی ڕاسنر ئەم گریمانە توێژەر تاقیکردنەوەی شیکردنەوەی )تان 



Aran Journal (Volume-1, issue-1), 2025 
    

402 

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (15خشتەی )
 
كردنهشهرى گهپێوەپاشى ى نمرەندەجیاوازى نێوان ناوە  بۆ ن  بێر

ى
  رێتى ى ئهوەپێدان

ى
خوازان ر

 فێ 

 ردوو گروپهه

 

پرو گ  

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

رىەو پێلادانی   

ن  تا بەهای  هل دارىڵگههب 

 ئاسنر 

(0.05)  
ژماركراوهه ن  خشته   

زموونی هئ  151.727 17.796  

3.668 

 

2.018 

 

دارەڵگههب كراوۆڵنێر ۆ ك   133.955 17.206 

( لە ئاستی بەڵگەداری 2.018خشتەی ) بەهای( گەورەترە لە 3.668( هەژمارکراو کە )t -)تان   بەهای( دەردەکەوێت کە 15لە خشتەی )

بەڵگەداری ئاماری هەیە لە نێوان ناوەندە نمرەی هەردوو گرونی توێژینەوە لە تاقیکردنەوەی ( ئەمەش ئەوە دەگەیەنێت جیاوازی 0.05)

، واتە گریمانەی )سفری( ڕەتدەکرێتەوە و گریمانەی جێگرەوە پەسەندەکرێت.  کردنەوەی ئەرێتی  بتر
 پاشینەی پێوەری گەشەپێدانی

 سێیەم گریمانەی

اتی   نی وگرونی ئەزمو   خوێندکارانی لە نێوان ناوەندە نمرەى ( 0.05ئاماری نییە لە ئاستی ) بەڵگەدارىجیاوازی          جى کە بابەت بەپت ر ستی

ۆڵکراو کە هەمان بابەت بەڕێگەی ئاسانی وەردەگرن 
 گرونی کۆنتی

بوون وەردەگرن لەگەڵ ناوەندە نمرەی خوێندکارانی ر
لە بابەنر خانەکانی فت 

وو  ى  
کردنەوەى ئەرێنی ە و پاشینەی تاقیکردنەوەی پێشین لەمێ   بێ 

 (17( و )16. خشتەی )پێوەرى گەشەپێدانی

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه (16خشتەی )
 
 رى پێوەپاشى پێشى و ى نمرەندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن

كردنهشهگه  بێر
ى
  رێتى ى ئهوەپێدان

ى
خوازان ر

 ه ئگرون    فێ 
ى
 زموون

 

 ن  روگ

زموونی ئه  

 

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

 جیاوازى

 

 

لادانی 

رىەو پێ  

ن  تا بەهای  هل دارىڵگههب 

 ئاسنر 

(0.05)  
ژماركراوهه ن  خشته   

  128.682 پێشى 

23.0٤5 

9.916  

7.3٤9 

 

2.080 

 

دارەڵگههب اشى پ   151.727 17.796 

(و ناوەندە نمرەی گرون  128.682بریتیبوو لە )( دەردەکەوێت ناوەندە نمرەی گروون  ئەزموونی لە تاقیکردنەوەی پێشى 16لە خشتەی )

کردنەوەی ئەرێنی بریتیبو   بێ 
( کە  7.349تان  هەژمارکراو ) بەهای( و 151.727لە ) و ئەزموونی لە تاقیکردنەوەی پاشینەی گەشەپێدانی

( ئەمەش ئەوە دەگەیەنێت کە جیاوازی بەڵگەداری ئاماری هەیە لە 0.05لە ئاستی بەڵگەداری ) (2.080خشتەی کە ) بەهایگەورەترە لە 

 گرونی ئەزموونی کەواتە گریمانەی )سفری( 
کردنەوەی ئەرێتی دا لای خوێندکارانی  بتر

نێوان تاقیکردنەوەی پێشژ و پاسژ پێوەری گەشەپێدانی

کەین، بۆ زانیتی قەبارەى کاریگەرییەکە هاوکێشەى )ئیتا و  ڕەتدەکەینەوە کە توێژەر لە سەرەتاوە دایڕشتبوو، گریمانەی جێگرەوە پەسەند دە

، خشتەى ) ی ( بەکاردەهێنتر ی  (.17کۆهتر

 تان  هه(  1)    ىخشته
 ری گرون  ئهی كاریگهبارە( قهd( و )n2ژماركراو )نرخى

ى
 زمون

 رن  ی كاریگهبارەقه (dها )به (n2ها )به (Tها )به

 ورەگه 0,408 1,622 7,3٤9

 

 ى تاوەنجامى تاقیكردنهئه(18خشتەی )
 
كردنهشهرى گهپێوەپاشى پێشى و ى نمرەندە بۆ جیاوازى نێوان ناوەن  بێر

ى
 رێتى ى ئهوەپێدان

 
ى
خوازان ر

ۆڵكراوگرون    فێ    كۆنێى

  ن  روگ

ۆڵكراو  كۆنێر

ەندەناو   

  مژ 
ىێ   

 

 جياوازى

لادانی 

رىەو پێ  

 

ن  تا بەهای  هل دارىڵگههب 

 ئاسنر 

(0.05)  
ژماركراوهه ن  خشته   

  128.773 پێشى 

5.182 

12.29٤  

1.336 

 

2.080 

 

دار نییهڵگههب اشى پ   133.955 17.206 

ۆڵکراو لە تاقیکردنەوەی پێشژ بریتیبوو لە )18لە خشتەی ) نمرەی  ( و ناوەندە 128.773( دەردەکەوێت کە ناوەندە نمرەی گرونی کۆنتی

کردنەوەی ئەرێتی بریتیبوو لە )  بتر
ۆڵکراو لە تاقیکردنەوەی پاسژ گەشەپێدانی ( 1.336تان  هەژمارکراو ) بەهای( و 133.955گرونی کۆنتی

ە لە  ( ئەمەش ئەوە دەگەیەنێت جیاوازی بەڵگەداری ئاماری نیە لە نێوان 0.05(، لە ئاستی بەڵگەداری )2.080خشتەی ) بەهایبچوکتی
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ۆڵکراو کەواتە گریمانەی )سفری( قبو  ڕ
 گرونی کۆنتی

کردنەوەی ئەرێتی دا لای خوێندکارانی  بتر
ڵ تاقیکردنەوەی پێشژ و پاسژ پێوەری گەشەپێدانی

، خشتەى )، دەکەین کە توێژەر لە سەرەتاوە دایڕشتبوو  ی ( بەکاردەهێنتر ی  (.19بۆ زانیتی قەبارەى کاریگەرییەکە هاوکێشەى )ئیتا و کۆهتر

 تان  هه(19)  ىخشته
ۆڵكراوری گرون   ی كاریگهبارە( قهd( و )n2ژماركراو )نرخى  كۆنێى

 رن  ی كاریگهبارەقه (dها )به (n2ها )به (Tها )به

 چوکب 0,032 0,358 1,336

 ئەنجامەکان  -2-4
ی
 گفتوگۆکردی

 دەردەکەوێت کە: ( خراوەتە ڕوو  18،19، 16،17، 15، 14ئەنجامانەی کە لە خشتەکانی ) لەو     

بوون( کاریگەری و کاراییەکی زۆر زیاتری هەبوە لە سەر  -١ ر
)خانەکانی فت  اتیجی وو بەپت ر ستی

ژ ر
یەتییەکان/ مت 

ا
وانەوتنەوەی بابەتە کۆمەڵ

ۆڵکراوکە وانەوتنەوەیان بە ڕێگای ئاس ڕ
، بەراورد بە گرونی کۆنتی

 گرونی ئەزموونی پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی
انی بوو، بۆ  دەستکەوت لای خوێنکارانی

اوە و ئەم ئەنجامەش هاوڕایە لەگەڵ ئەنجامی توێژینەوەکانی پێشووی نزیک لە  پێشوو وەرگتر
 گفتوگۆکردنی ئەنجامەکان سود لە توێژینەوەکانی

 ناونیشانی ئەم توێژینەوەیە،

 گرونی ئەزموونی و بەدەستهێنانی دەستکەونی باش
اتیجی بە سەرنج و بۆچوونی توێژەر سەرکەوتتی خوێندکارانی تی بۆ ئەوە دەگەڕێتەوە کە ستی

مدانەوە
ا
یان لای دروستکردنی پرسیارو وەڵ بوون( وا لە خوێندکاران دەکات بەشداری چالاکانەی وانەکە بکەن و لێهاتوانە بتر ر

 )خانەکانی فت 

ێگەیان، هەروەها ئەم بێت و هەمیشە خۆیان بە بەشێگ سەرەکی پرۆسەی وانەوتنەوە و چارەسەرکردنی ئەو گرفتانە بزانن کە دێتە ڕ 

اتیجە وا لە خوێندکاران دەکات کە بەدەستهێنانی لایەنی ئەرێتی زیاتر گەشەبکات ئەمەش لە   ێگەی کارلێک و پەیوەندی زانستییان، ڕ ستی

بوون گەشە بە هەڵوێستی ئەرێتی خوێندکاران دەدات لەبابەتە کۆمە ر
اتیجی خانەکانی فت  یەتیەکان/ توێژەر بۆی دەرکەوت کە بەکارهێنانی ستی

ا
ڵ

اتیجە ووییەکان بکەن و ئەرێنیانە بڕواننە ئایندەی خۆیان، لەلایەکی ترەوە ئەم ستی ژ ر
بکەنەوە بەراوردی ڕوداوە مت  و وردتر بتر

وو باشتی ژ ر
 مت 

 ی. چاندنی هەستی بەرپرسیارێتی لای خوێندکاران زیاد دەکات، ئەمەش لەکانی ئامادەکردنی پرسیار بۆ خوێندکارە هاوپۆل و هاوتەمەنەکە

اتیجە دەرفەت بۆ مامۆستا دەڕخسێنێت تائاستی خوێندکارانی کەم دەستکەوت بەرزبکاتەوە بەکارکردنی ڕاستەوخۆ لەگەڵیان، و  ئەم ستی

ر 
 فت 

ا
بون و ڕۆڵ ر

 فت 
ی
کاری هاوکاری و متمانە لە نێوان مامۆستاو خوێندکار و خوێندکاران لە نێوان خۆیاندا زیاد دەکات، و خوێندکار دەکاتە چەق

اتیجە وا لە خوێندکار دەکات بەنی  ترس و پێدە
ێت کەپت ر دراوە، ئەم ستی ڕ ر

بەخشێت، ئەمەش وادەکات خوێندکار بەئاگاییەوە ئەو ڕۆڵە بگت 

 . ی  بەشداری کاراو چالاکانەی هەبێت لە وانەکاندا، تاکو دەستکەونی باش بەدەستبهێتی
ا
 دوودڵ

اتی -٢ وو بەپت ر ستی ژ ر
یەتیەکان/ مت 

ا
کردنەوەی وانەوتنەوەی بابەتە کۆمەڵ  بتر

بوون( کاریگەری باسژ هەبووە لەسەر گەشەپێدانی ر
جی )خانەکانی فت 

ۆڵکراو کە وانەیان بەڕێگای ئاسانی پێدەوترای ڕ
، بەراورد بە گرونی کۆنتی

 گرونی ئەزموونتر پۆلی هەشتەمی بنەڕەنی
 ەوە، ئەرێتی لای خوێندکارانی

 گرونی ئەزمونی لە گەشەکردنی 
اتیجی )خانەکانی بەبۆچونی توێژەر سەرکەوتتی کردنەوەی ئەرێنییان دەگەرێتەوە بۆ کارانی و چالاکی ستی بتر

وو هەمیشە  ژ ر
/ مت  یەنی

ا
ۆکەی ئەرێتی لە ناجی خوێندکاردا دەچێنێت و وا لە خوێندکار دەکات ئەرێتی بێت بۆ بابەنی کۆمەڵ بوون( کە بتر ر

فت 

 ئەرێنییانە بڕوانێتە ڕوداو و پێشهاتەکانی داهاتوو. 

اتیجە  بەشێوەیەکی بەرنامە بۆداڕێژاو و ڕێکخراو بابەنی وانەکە ئامادە دەکات و سەرنجی خوێندکاران بەلای بابەتەکە ڕادەکێشێت کە ئەم ستی

کردنەوەی  ار نەبن و ورد بتر لە بابەتەکە بکەنەوە و گەشە بەبتر ی ر
ئەوەش دەوری باش و کارای هەیە بۆ ئەوەی خوێندکاران لە بابەتەکە بت 

 دات. ئەرێتی خوێندکاران ب

 ،  )الکعتی
(، 2020(، )محمد، 2020(، )عباس، و بلیل، 2019(، )قادیر، 2017ئەنجامی ئەم توێژینەوەیە هاوڕایە لەگەڵ توێژینەوەکانی

 ، ، 2021)العرنی ی  (2023(، )حستر

ۆڵکراو کە بابەتیان بەپت ر ڕێگای ئاسانی وەردەگرت لەسەر دەستکەونی خوێندن  -٣ ڕ
 گرونی کۆنتی

لاوازترە بەراورد بە گرونی ئاستی خوێندکارانی

 گرونی  
کردنەوەی ئەرێتی خوێندکارانی  بتر

بوون وەردەگرت ، سەبارەت بە گەشەپێدانی ر
اتیجی خانەکانی فت   ، کە بابەتیان بەپت ر ستی

ئەزمونی

 گەشەیان کردووە بەراورد بە گرونی ئەزمونی . 
ۆڵکراو کەمتی ڕ

 کۆنتی

 نیازەکانبەشی پێنجەم: دەرئەنجامەکان و ڕاسپاردەکان و پێش

  دەرئەنجامەکان )الاستنتاجات(:  -5-1

لەدوای تەواوبونی ماوەی ئەزمونی و لەڕێگەی شیکردنەوەی داتاکان و ئەنجامەکانی توێژینەوەکەوە، توێژەر ئەم دەرئەنجامانەی         

 خستەڕوو: 

یەتیەکان -١
ا
بوون( لە وانەوتنەوەی بابەتە کۆمەڵ ر

اتیجی )خانەکانی فت  پۆلی هەشتەمی بنەڕەتیدا کاریگەری کاراو بەرچاوی بەکارهێنانی ستی

 .  خوێندکاران بۆبابەتەکە بەراورد بەڕێگەی ئاسانی
 هەیە، لەسەر دەستکەونی
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یەتیەکان پۆلی هەشتەمی بنەڕەتیدا کاریگەری کاراو بەرچاوی  -٢
ا
بوون( لە وانەوتنەوەی بابەتە کۆمەڵ  فتر

اتیجی )خانەکانی بەکارهێنانی ستی

. هەیە، بەراورد بە کردنەوەی ئەرێتی  بتر
 ڕێگای ئاسانی لەسەر گەشەپێدانی

کردنە و وا لە خوێندکار دەکات زیاتر چالاک و کارابن و هەست بە  -٣ ر
ی فت 

بوون( شێوازێگ نون  ر
اتیجی )خانەکانی فت  بەکارهێنانی ستی

 بەرپرسیارێتی بکەن لە بەجێهێنانی ئەرکەکانیان. 

 (:صیاتڕاسپاردەکان )التو  -2-5

 لەدوای خستنەڕوو و ڕوونکردنەوەی ئەنجامەکان، توێژەر ئەم ڕاسپاردانەی خستەڕوو:        

بوون( تایبەت بەڕێگاکانی وانەوتنەوە -١ ر
اتیجی )خانەکانی فت  یەنی لە سەر بەکارهێنانی ستی

ا
کردنەوەی خولی ڕاهێنان بۆ مامۆستایانی کۆمەڵ

 ن. لەلایەن بەڕێوەبەرایەنی پەروەردەکانەوە لە هەرێمی کوردستا

بوون(  -٢ ر
اتیجی )خانەکانی فت   بەکارهێنانی ستی

ی
ڕاسپاردەمان بۆ هاوڕێ و سەرپەرشتیارو مامۆستای ڕاهێنەری قوتابخانە جەخت لەسەر گرنگ

یەتیەکان. 
ا
 بکەنەوە لە وانەوتنەوەدا لەکانی سەردانە مەیدانیەکانیاندا بۆلای مامۆستایانی بابەتەکۆمەڵ

وو لە قۆ  -٣ ژ ر
بوون( لەوانەوتنەوەدا چونکە  جەخت لەمامۆستایانی مت  ر

اتیجی )خانەکانی فت  ناغە جیاوازەکاندا بکرێتەوە بۆ بەکارهێنانی ستی

وو دەکاتەوە.  ژ ر
بونی کاراو بەدیهێنانی ئامانجەکانی بابەنی مت  ر

 کارلەسەر فت 

 بنەڕەنی بەتایبەت و قۆناغە جیاوازەکانی دیکە بە پێوەری گەشەپێدانی   -٤
ی
 دانی مامۆستایانی قۆناغ

ی
، کە لەم  گرنگ کردنەوەی ئەرێتی بتر

 توێژینەوەدا ئامادەکراوە. 

حات(: ز پێشنیا -3-5    ەکان )المقتر

توێژینەوەیان لەسەر توێژەرانی ئەم بوارە تویژەر ئەم پێشنیارانەی خوارەوە دەخاتە ڕوو بۆ ئەوەی لە داهاتودا لە کۆتانی توێژینەوەکەدا      

 : ئەنجام بدەن

کردنەوەی ئەرێتی لە بابەنی جوگرافیا لای کاریگەری بەکارهێنانی -١  بتر
بوون لە سەردەستکەوت و گەشەپێدانی ر

اتیجی خانەکانی فت  ستی

 .  پۆلی دەیەمی ئامادەنی
 خوێندکارانی

کردنەوەی ئەرێتی لای خوێندکارانی بەشە زانستیەکان  -٢  بتر
بوون لە سەر دەستکەوت وگەشەپێدانی ر

اتیجی خانەکانی فت   . کارانی بەکارهێنانی ستی

بوونی چالاک.  -٣ ر
اتیجیەکانی فت  اتیجیەکی دیکە لە ستی بوون و ستی ر

اتیجی خانەکانی فت   ئەنجامدانی توێژینەوەیەکی بەراوردکاری لە نێوان ستی

 لیسنر سەرچاوەکان

زاد عاالی ) -１ ر
ی چااالاەکەرەوە دەرەکییەکااان و ڕێکخااراوە پێشااکەوتووەکان لەسااەر دەسااتکەوت و   ،(2023احمااد، شاات  ی اتتر

کااردنەوەی دوورمەودا کاااریگەری سااتر  بتر
ی
گەشااەپێدای

یەتییەکان
ا
 بەشی زانستە کۆمەڵ

ی
وو لای خوێندکارای ی ر

 مت 
ر
. لەبابەی ی دکتۆرا، کۆلیجی پەروەردەی بنەڕەت، زانکۆی سلێمانی ی ر

 ، تت 

ر احمااد، شاا -１
ات یر گاا یكار (، 2016عاالی ) زاد ت  ی سااتر  ەه یتر

ی
 ێپشاا وت و گ ساات  ر دەساا هاازرى  ل  ژاناادی

ی
 یاالاى قوتاب ارىیاازان رىەنڵپااا دای

ی
 ەڕەباان میەشااتەه لیۆپاا ای

ر
 ەباااب ەل ی

ر
 ی

ی م ر
 ب ر ەماست ىە، )نام ووت 

ا
ر ولەه - نیددەلاحەس ۆیت، زانكرەبنه یردەروەپه جی یلۆ (، ككراوەونه 

 .  ت 

زاد علی ) -１ ر
.  پەروەردەی دەروون، ،(2025احمد، شت   چانی یەکەم، چاپخانەی گەنج، سلێمانی

، سابتر ) -１
،میتۆدی (: 2020بۆکانی .  توێژینەوەی زانسنر  چانی دووەم، چوارچرا، سلێمانی

 ، (2021حسن، پەخشان حاوێز ) -１
ر
 لەباابەی

ی
 پاۆلی دوازدەهەمی ووێاژەی و پارێزدااریکردی

ی
 مەعاریبی بۆقوتابیاای

ر
 جیاەاری لەساەر دەساتکەوی

ی
کردی ر

 فت 
ر
اتیجیەی کاریگەری ستر

.  -ەددینماستەرنامە، کۆلیجی پەروەردەی بنەڕەت، زانکۆی سەلاح جوگرافیا، ر
 هەولت 

 کوردیاااادا،(2014حمدساااعید، جااااوان ) -１
ی
 ئەدەب لەزمااااای

ر
 بااااابەی

ی
 ئاراسااااتەکردی

ی
 چااااالاپ لەدەسااااتکەوتد و پەرەپێاااادای

ی
بااااوی ر

 )لەهەرچااااوارلاوە( بۆفت 
ر
اتیجیەی ، کاااااریگەری سااااتر

، زانکۆی سەلاحەددین ی پەروەردەی بنەڕەنی ژ ر
ونەکراوە( کۆلت 

ا
.  -نامەی ماستەر)ب  ر

 هەولت 

، کەنعان اسماعیصم -１    ،(2023ل )طفی
ر
 و ئاڕاساتەیان دەرباارەی باابەی

ر
 پاۆلی هەشاتەمی بانەڕەی

ی
ی کورش گەرم لەسەر دەساهات لای خوێنادکارای ی اتتر

 ستر
ی
کارایی بەکارهێنای

 
ر
یەی

ا
. کۆمەڵ ی پەروەردەی بنەڕت، زانکۆی سلێمانی ژ ر

ونەکراوە(، کۆلت 
ا
 ، نامەی ماستەر،)ب 

ا                 -１ ، رياض والايجان  التفكێر ، (2003) بيفر، فێ   مملكة العربية السعودية .  –،مكتبة جريرللطباعة و النسرى

  تحصتت   والاتجتتاەmat 4استتتخدام انمتتولف الفورمتتات)(، 2019، ش  یمام مدم د)ب اپێ                  -１
ى
  تعلتت ط طالبتات الصتتا الاتتام  ااستتالأ لمتتادة ااح تاء ويثتترە ف

ى
، رس  الة  (، ف

بية الأساس، جامعة  )غێ  منشورة(، كلية الێر  العراق .  –أربيل ، أقليم كردستان  –صلاحدين ماجستێ 

، اي   ات  -１１ ، اس   مام ص   ادق)ج   ێى   (، 2018مدم   د و عيال،عبدالباس     مدس   ن و غ   الی 
ى
  ف
 
  التحصتتت   لتتتدى تلم تتتاات الصتتتا الختتتام  الإبتتتتدان

ى
ات ج ة التعلتتت ط المتمتتتايز ف اثتتتر استتتێى

 ، العراق. 3٤العدد  –لة ميسان للدراسات الأكاديمية مج الرياض ات،

ات جبتى بتت ك )(، 2023ش  يخو، ن  ارين كم  ال س  عيد)                 -１１ ت وتنم تتة PECSيثتتر استتێر ت   تحصتت   متتادة الجدراف تتة لتتدى طالبتتات الصتتا الحتتادي الع ى
ى
(وشتتبكة ااستتئلة ف

ه  الإيجان    بية الأساسية تفكێر  أربيل، كوردستان.  –جامعة صلاحدين  –، أطروحة الدكتوراە ، غێ  منشورة، كلية الێر

وت (2009أبو شقراء ، رجاء ) -１１ بية الشغوفة لدليل العلم لتفعيل عملية التعلم و تنشيطه ، دار العلم للملاين ، بتر
ی التی

ی
 لبنان.  –، ق

 تدري  الاجتماع ات،اسال ب معاصرة  ، (2011أبو دية، عدنان احمد ) -１１
ى
 الأردن .  –، جامعة النجاح، دار اسامة للنسرى والتوزي    ع، عمان 1ط ف

 ح  المشكلات،، (2007الأعسر، صفام ) -１１
ى
 دار الزهرام، الرياض، المملكة العربية السعودية .  2ط الابداع ف

، مهيب عبدالمطلب به ام ) -１１ ب و،،  ، رس الة ماجس تێ  ، أداع عل م ال نف  الحكمتة لتدى طلبتة الدراستات العل تاء التفكێر المنتج وعلاقتته بتااداء الئتائط عتل(، 2019الأعرخى  الێر

 العراق.  –جامعة بابل 

ياء(، 2018الجبور،، مجد ممتاز عبد عمران عب ود) -１１ ى   مادة الفێر
ى
  تحص   طلاب الصا الرابع العلم  والتفكێر الإيجان   لديهط ف

ى
ات ج ة الحصاد ف ، رس الة ماجس تێ   يثر اسێى

بية الأساسية  العراق.  –جامعة بابل  – غێ  منشورة،كلية الێر
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، أسرى  ف الم مدم د ) -１１   المتوست ،  ،(202٤الجن انى 
ى
  تحصت   متادة علتط ااح تاء لتدي طتلاب الصتا الاتان

ى
ات ج ة خلايتا التتعلط ف ، 10ع دد      ،مجل ة نس  اثتر استتخدام استێى

 العراق. 

بوي،  ،(2007الدرير،، رافدة )  -１１  الأردن.  –عمان  ،دار المناهج للنسرى و التوزي    عالتئويط الێى

 المرحلة الابتدائ ة، ،(2006الدخيل، عواد بن دخيل ) -１１
ى
 تنم ة مفهوم الئرية لدى معلم اللدة العرب ة ف

ى
بية، جامعة مليك سعود.   يثر برنامج تدريت  ف  كلية الێر

  ، (201٤الدردير،عبدالمنعم احمد ) -１１
ى
 ، عالم الكتب، مصر. علط النف  المعرف

１１- (   ،(2006الديب، مدمد مصطفی
ى
 التعلط التعاون

ى
ات ج ات معاصرة ف  ،عالم الكتب،1، طاسێى

 تنم تتة التفكتتێر الابتكتتارى والتحصتت   التتدراش بمتتادة العلتتوم لتتدى طالبتتات الصتتا الاالتتث الم وستت   ،(2009الزاي  دى، فاطم  ة بن  ت خل  م الل  ة عم  ێ  ) -１１
ى
يثتتر التتتعلط الفشتت  ف

بية،جامعة أم القرى، الحكوم ة بمدينة مكة المكرمة،بالمدارلأ  ، نمشورە، كلية الێر  مملكة العربية السعودية .  –مكة المكرمة  رسالة ماجستێ 

، نسرين حمزە ) -１１  
بية الأساسية، جامعة بابل.   الئ الأ والتئويط، ،(1989السلطانی  كلية الێر

ةيساس ات البحث العلم   ،(2007الضامن، منذر )  -１１  الأردن.  –للنسرى والتوزي    ع، عمان  ، دار المسێ 

１１- (  
، عائ  دة س  لامة الس  ودانی تت لتتدى طالبتتات المرحلتتة الاانويتتة،2021الع  رنى   الصتتمود النفش 

ى بوي  ة، ع  دد (: تنم تتة مهتتارات التفكتتێر الإيجتتان   لتحمتتتر ، 3مجل  ة بد  وع العل  وم الێر

 .  
 جزم الثانی

  تحص   مادة علط ااح اء والتفكتێر الإيجتان   عنتد ال البتات الصتا يثر التدري  بمهارات التفكێر  ،(2015العيساو،، وفام سويدان ع لی  ) -１１
ى
  ف
ى
المحوري والمتئصاء العئلان

بية ابن الهيثم، جامعة بغداد، العراق. الاالث المتوس ،  )غێ  منشورة(، كلية الێر  رسالة ماجستێ 

ی زي  دان) -１１   تحصتت   متاد(، 2018الموسو،،ش هد حس ت 
ى
، ة التتتاريتتتتو وتنم تتة التفكتێر الإيجتتان   لتتدى طالبتات الصتتا الختتام  اادن   فاعل تتة توف تا مهتتارات التفكتێر المحتتوري ف

بية   العراق.  –جامعة المستنصرية  –رسالة ماجستێ  غێ  منشورة، كلية الێر

، بلاسم كعي  حسن )  -１１  تنم تة التفكتێر الناقتد والتفكتێر التتىمل لتدى طتلاب الصتا الختام   ،(2017الكعنى
ى
ات ج ة خلايا التتعلط ف  متادة الجعراف تةيثر اسێى

ى
، مجل ة اادن  ف

بوية والنفسية، عدد  . 55البدوع الێر

ات ج ات التعلط الفش ، (2016أمبوسعيدى، عبداللة بن خمي  وهدى بنت علی الدسنية )  -１１ ة للنسرى والتوزي    ع، عمان 2، طيثر اسێى  الاردن .  –، دار المسێ 

،تئتتدير التتاات و علاقتته بالتحصتت   التتدرا، (2012تونس ية، يونش  ) -１１ ى ى المكفتتوفتر تي  والمتراهئتر ى المب ت )نمش ورە(، كلي  ة العل وم الانس  انية  ش لتدى المتتراهئتر رس  الة ماجستێ 

ى وزو الجزائر .  –والاجتماعية، جامعة مولود معمرى  ی  تێ 

وت اطلاق طاقات الح اة، ،(2012حجازى، مصطفی ) -１１ ،بێ   لبنان .  -التنوير للطباعة والنسرى

، عب دالرزاق سرح ان ) -１１ ی   متتادة التتىريتتتتو التبلاد العرب تتة،، (2023حس ت 
ى
  التحصت   وتنم تتة التفكتێر التتىمل  لتتدي طتلاب الصتا المتادلأ اادن   ف

ى
ات ج ة خلايتا التتعلط ف  اثتر استتێى

 ، العراق. 2، ج59مجلة الجامعة العراقية، عدد

ات ج ات التدري  الحدياة ،(201٤سدتوت، ايمان مدمد وزينب عباس جعفر) -１１ ون،1ط اسێى  سعودية .  ، مكتبة الرشد ناسرى

 ح  المشكلات ولتحص   الدراش لدى تلم اات المرحلة البتدائ ة، ،(2012سعدون، زينة عبدامدسن ) -１１
ى
أطروحة دكتورام )غێ  منشورە( كلي ة  يثر برنامج لتعل ط التفكێر ف

بية ابن هيثم، جامعة بغداد   العراق.  –الێر

 تتتدري  الدراستتات الاجتماع تتة عتتل التحاثتتر استتتخدام بعتت  ا ،(2006س  عيد، ع  اطم وعي  د ورج  ا احم  د مدم  د ) -１１
ى
ات ج ات التتتعلط الفشتت  ف    وتنم تتة مهتتارات حتت  صتتستتێى

ی ش   م   المشتتتكلات لتتتدى التلام تتتا المرحلتتتة الاعداديتتتة،  المن   اهج وط   رق الت   درصر ، الجمعي   ة المصر   ية للمن   اهج وط   رق الت   درصر ، جامع   ة ع   ت 
ی
(، 111مصر   )-مجل   ة دراس   ات ن

101-1٤1 . 

 المدرسة الجزائرية، ،(2020)سعيدة، ورنر وشاوش جهينة  -１１
ى
 قالمة، جزائر.  19٤5ماى  8رسالة ماجستێ  )منشورة( جامعة  تجل ات استددام طرائق التدري  الحدياة ف

بوي ،(2012سلمان، احمد داود ) -１１   مادة منهج البحث الێى
ى
ب ة ااساس ة جامعة ديال  ف

  تحص   طلبة كل ة الێى
ى
ى ف  لخمسون. ، مجلة الفتم، عدد ايثر ينمولف ث لتر

ب ة  ،(1989سمارة، عزيز و أخرون ) -１１   الێى
ى
، عمان 2، طمبادىء الئ الأ والتئويط ف  الأردن.  –، دار الفكر للنسرى

،، ح  ارع مدم  د و أم  ل فت  اح زي  دان) -１１   متتادة الئتتراءة(، 2013ص  ێى
ى
  تحصتت   تلام تتا الصتتا الاالتتث ترب تتة خاصتتة ف

ى
ات ج ة خلايتتا التتتعلط ف بي  ة ، مجل  ة أبد  اع ، كلي  ة يثتتر استتێى الێر

 . 3٤8-325(، ص 2الأساسية، جامعة الموصل، عدد)

 

  متتتتادة التتتتتىريتتتتو، ،(2020عب    اس، رشائرفال    ل علي    و، وأخ    رون ) -１１
ى
  تحصتتتت   طالبتتتتات الصتتتتا ااو  المتوستتتت  ف

ى
ات ج ة خلايتتتتا التتتتتعلط ف مجل    ة جامع    ة باب    ل للعل    وم  اثتتتتر استتتتێى

 ، ٤، عدد28الإنسانية، مجلد

ات ج ة التع ،(2021عبدالسلام،مدمد ) -１１  مكتبة النور.  لط الفش ،اسێى

 لمادة طرائق ، (2016عبدالسميع، ه دى ) -１１
ى
 ممتويات بلوم فهط ومعريفة والكتشاف ااهداف المكوك ة للتحص   المعرف

ى
ات ج ة التعلط المرتكز عل المشكلة ف يثر اسێى

بية البدنية وعلم الريالية للبالتدري   بية الريالية،كلية الێر  عراق .  –نات، جامعة بغداد ،المرحلة الثانية لكلية الێر

وس ) -１１  ضوء مت لبات المعايێر و ثئافة التفكێر  ،(200٤عبيد، وليم تاوضی
ى
ة،عمان تعل ط الرياض ات ااطفا  ف  الأردن .  –،دار المسێ 

بوية ،(2011، مدمد السيد )علی   -１１ ة للنسرى والتوزي    ع،عمان 1، طموسعة المم لحات الێى  الأردن .  –، دار المسێ 

بويتتتة،، (2005برك   ات )زي   اد  غ   انم، -１１ ات الديمو راف تتتة والێى  ضتتتوء بعتتت  المتدتتتێر
ى
مجل   ة دراس   ات العربي   ة عل   م لتفكتتتێر الايجتتتان  والمتتتلت  لتتتدى طلبتتتة الجامعتتتة دراستتتة مئارنتتتة ف

 . 3، عدد٤النف ، مج 

، دبولاع ) -１１ ی ب ة علط النف ، ، (2007فاندالت    الێى
ى
 مصر.  –القاهرة  –ة ترجمة، نبيل نوفل وأخرون، مكتبة الأنجلو المصريمنهج بحث ف

ة ) -４７ ،(، 2019قادير، رسرى  
بصات التكوي  المهتى   خف  ممتوي قلق الممتئب  لدي مێى

ى
رسالة  فاعل ة برنامج إرشادي قائط عل تنم ة مهارات التفكێر الإيجان   ف

،)منشورة(، كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية، جامعة قاصد، مرباح   ورقلة، الجزائر.  –ماجستێ 

 

ة  التفكێر الايجان  لدى الابناء،(: 2023مدمد،احمد مدمد ) -１１ بية للطفولة المبكێ 
 . ٤جامعة المنصورة، مجلد الثامن، عدد –مجلة العلمية لكية الێر

  المتوس ،(، 2020مدمد، وجدان جاسم ) -４９
ى
  تحص   طلبات الصا الاان

ى
ات ج ة خلايا التعلط ف  العراق.  ، 2، جزم٤3، عدد12مجلة فنون الفراهيد،، مجلد اثر اسێى

 

ب ة وعلط النف ، (2005ملدم، سامی  مدمد ) -１１   الێى
ى
ة للنسرى والتوزي    ع، عمان 2، طالئ الأ والتئويط ف  الأردن.  –، دار المسێ 

،  ،(2013حصام مدمد) منشد، -１１ ى بي ة، جامع ة ك ربلا ، غ ێ  منش ورە، كلي ة رس الة ماجس تێ  التفكێر الايجان   وعلاقته باستال ب التعامت  متع الطتدون النفمت ة لتدى معلمتتر  –الێر

 عراق . 

ل، عبدالله فلاح و عايش موش  ) -１１ ی بوي ت ب ئات باستخدام الرزم الإحمائ ة للعلوم الإجتماع ة،، (2006منێ  ة   الإحماء الێى بوي ة، جامع ة الأردني ة، دار المس ێ 
كلية العل وم الێر

 للنسرى والتوزي    ع، الأردن. 
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بوى وعلاقته ب(: 2020ميلود، رقي  ) -１１  ، أدم مرام للنسرى والتوزي    ع، الجزائر. 2ط التحص   الدراش،التئويط الێى

ات ج ات التعلط وينمان التتعلط، ،(2020هدى، زنانر سولا  وش رشێ  حميدة ) -１１ ات ج ات التدري  المتئدمة واسێى ، منش ورة، المركزالج امح  احم د ب ن  اسێى رس الة ماجس تێ 

صرش   ر. معهد الأداع وللغات، الجزائ –تيسمسيك  –يج الونسرى

 ت ب ئاتهتتتا العمل تتتة دراستتتة تحل ل تتتة ،(2015يعق   وع، ين   ال ) -１１
ى
ى ف  الئتتترين الكتتتريط يراء المدرستتتتر

ى
بي   ة، جامع   ة طرائتتتق التتتتعلط ولتعلتتت ط ف بي   ة، كلي   ة الێر  الێر

ی
، أطروح   ة ال   دكتوراە ن

 دمش ، سوريا . 

، فهد مدمد ثواع ) -１１  
  (، 2013المزينی

ى
  عتل التفكتێر الإيجتان   ف

  المملكتة العرب تة المتعوديةيثر برنامج تتدريت   مبتتى
ى
ى والعتادي  ف ، رس الة  تئتدير التاات لتدى ال لبتة الموهتوبتر

، منشورة، جامعة البلقام التطبيقية السل    الأردن.  –ماجستێ 

57- Arsian ,P.&walsh,M.)1997(.constructivist cautions Phi Delta Kappan,444-449. 

58- Hall swatiz,1, border D Nas,B)2002(:Adoptional of active learning in a lecture Based Engineering  class, A SEE/IEE frontiers in conference 

November 6,9 Boston, MA. 

59- Herring -Harrison,T,J, Gardner, R Love Lace, T)2007(,Adapting peer tutoring for learning who are deaf hard of Hearing ,intervention in school 

and clinic,)43(2,82-87. 

60- Yale,S.& Martin,L)2000(.A Heuristic study of spiritus lity meaning in health and wellness .Ed,D,taxas university commerce,USA. 
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The Effectiveness of using learning cell strategies on achievement and 
development of positive thinking among eighth grade students in social 

subjects )A challenging research in the master's thesis( 
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Article Info Abstract: 

Received: June, 2025 The aim of this study was to explore the effectiveness of using learning cell 
strategies on achievement and development of positive thinking among 
eighth grade students in social subjects. 

The researcher employed a quasi-experimental design to balance the two 
study groups. The experimental group was taught based on the learning cell 
strategy, whereas the control group was taught the same subject in a 
traditional way.  

The participants of the study comprised of eighth grade students in the center 
of Darbandikhan for the academic year )2024-2025(. In addition, )44( 
students were chosen for this study. Two tools were used for the study. First, 
the Academic Achievement Test, which contained 40 multiple-choice 
questions in accordance with three levels )remembering, understanding and 
applying( of Bloom's Taxonomy. Second, the Positive Thinking Scale was 38 
items.  

After the experiment and data collection, the researcher carried out tests and 
statistical analysis on the data obtained through the statistical software )SPSS( 
and finally reached the following conclusions: 

1. The use of learning cells strategies in teaching history to eighth grade 
students has had a significant impact on student achievement in comparison 
to the traditional method.  

2. The use of learning cells strategies in teaching history to eighth grade 
students has had a significant effect on the development of positive thinking 
in contrast to the traditional method. 
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